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Lijst beslissingen Zonecollege 26 april 2021 

 

1. Het verslag van het Zonecollege van 29 maart 2021 werd goedgekeurd. 

 
2. Agenda algemene vergadering TMVS dv van 15 juni 2021 – Kennisgeving  

 
Het Zonecollege neemt kennis van de agenda algemene vergadering TMVS dv van 15 juni 
2021 en legt dit voor aan de zoneraad. 
  

3. Samenstelling informatieveiligheidscel – Goedkeuring  
  
Het Zonecollege keurt de samenstelling van de Informatieveiligheidscel goed. 
 

4. Informatieveiligheidsplan – Kennisgeving  
 
Het Zonecollege neemt kennis van het Informatieveiligheidsplan 2021-2024 en is akkoord 
dat dit wordt voorgelegd aan de Zoneraad. 
 

5. Protocol mededeling persoonsgegevens tussen Vias Institute en Hulpverleningszone 
1 West-Vlaanderen – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege is akkoord om mee te werken aan dit wetenschappelijk onderzoek rond 
geweld en agressie tegen beroepen met een publieke functie. 
 
Het Zonecollege keurt het Protocol mededeling persoonsgegevens tussen Zone 1 en Vias 
Institute goed.   
 

6. Hernemen besluit Zonecollege 29 maart 2021 – Vaststellen formulier-T dienstjaar 2020 
 
Het Zonecollege herneemt het besluit uit het zonecollege van 29 maart 2021 en stelt het 
formulier-T dienstjaar 2020 vast. 
 

7. Kasnazicht voor de maand maart 2021 – Goedkeuring   
 
Het Zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand maart 2021 met een verantwoord 
vermogen van 2.798.754,48 euro goed. 
 

8. Opmaken mandatenlijsten, register vastgestelde rechten en register bestelbonnen 
Het Zonecollege stelt de mandatenlijst 20 t.e.m. 25 dienstjaar 2021 voor een totaal bedrag 
van 108.177,15 euro vast en geeft opdracht aan de bijzonder rekenplichtige om in te staan 
voor de uitbetaling ervan. 
 
Het Zonecollege stelt het register van de bestelbonnen voor een totaal bedrag van 
632.157,30 euro voor de bestelbonnen 580 tot 819 dienstjaar 2021 vast. 
 
Het Zonecollege stelt het register van de vastgestelde rechten voor een totaal bedrag van 
227.858,68 euro voor de periode 16/03/2021 tot en met 12/04/2021 vast. 
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9. Uitgevaardigde dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige – Viseren en 
uitvoerbaar verklaren  
 
Het Zonecollege viseert de bijhorende lijsten van dwangbevelen van de bijzonder 
rekenplichtige en verklaart deze uitvoerbaar. 
 

10. Aansluiting bij de kaderovereenkomst van de collectieve hospitalisatieverzekering 
GSD-FDP voor 2022 – 2025  
 
Het Zonecollege neemt kennis van de aansluiting bij de kaderovereenkomst van de 
collectieve hospitalisatieverzekering GSD-FDP voor 2022 – 2025 en legt dit voor aan de 
Zoneraad. 
 

11. Studie Strategie en Roadmap ICT – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege is akkoord om een studie te doen betreffende de uitwerking van een 
strategie voor de aanpak van de ICT-strategie in Zone 1 en om een Roadmap ICT te 
ontwikkelen. 
 
Het Zonecollege gunt de opdracht “Strategie en Roadmap ICT” aan Cronos Public Services, 
Veldkant 33a, 2550 Kontich (BE 0458 085 765) op basis van aangenomen factuur. De 
raming bedraagt 15.575 euro excl. btw en moet benomen worden op de sleutel 616100 
011900 Actieplan B21 actie B212. Het bedrag wordt bij voorzien met BW 2021. 
 

12. Aankopen via besluit van de zonecommandant/verantwoordelijke dienst uitrusting 
periode 01/01/2021 tot en met 31/03/2021 – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege gaat akkoord dat de zonecommandant/verantwoordelijke dienst Uitrusting 
over gaat tot de aankoop van de investeringsgoederen. 
 
De uitgave op Algemene Rekening:245000 - Meubilair - bedrijfsmatige materiële vaste activa 
Actie:C138 Actieplan:C13 Project INVPJC138 bedraagt 3863,00 euro incl. BTW. 
 
De uitgave op Algemene Rekening:230000 - Aankoop Machines, exploitatiemateriaal en 
uitrustingActie:C135 Actieplan C13 Project: INVPJ C135 bedraagt 55.862,03 euro incl. BTW. 
 
De uitgave op Algemene Rekening:240100 - Aankoop speciale en andere 
voertuigenActie:C135 Actieplan: C13 Project: INVPJ C135 bedraagt 2551,88 euro incl. BTW. 
 

13. Bijkomende aankopen tankwagen 12000 liter – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege keurt de wijziging van de opdracht goed, met name de bijkomende 
uitrusting aan de tankwagen, aangekocht bij besluit van het Zonecollege van 16 december 
2019, goed. 
 
De uitgave bedraagt 16.071,64 euro exclusief btw voor de bijkomende uitrusting en zal 
benomen worden op de algemene rekening 240100, actieplan: C13, actie: C134, 
investeringsproject C135. 
 

14. Bijkomende aankopen tankwagen 8000 liter – Goedkeuring 
 
Het Zonecollege keurt de wijziging van de opdracht goed, met name de bijkomende 
uitrusting aan de tankwagen, aangekocht bij besluit van het Zonecollege van 19 november 
2018, goed. 
  
De uitgave bedraagt 10.903,80 euro exclusief btw voor de bijkomende uitrusting en zal 
benomen worden op budgetsleutel 35100/743-98/2018 of ARK 240100, actieplan: C13, actie: 
C134, investeringsproject C135. 
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15. Keuring en herstelling meettoestellen – Goedkeuring  

 
Het Zonecollege keurt de wijze van gunnen goed voor een meerjarige overeenkomst voor de 
keuring en herstelling van meettoestellen en legt dit voor aan de zoneraad. 
 

16. Aankoop van 135 interventiepakken op basis van een onderhandelingsprocedure 
zonder bekendmaking – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege keurt de aankoop van 135 interventiepakken”, op basis van een 
onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking goed en legt dit voor aan de zoneraad. 
 

17. Instappen raamovereenkomst “ICT aankoopcentrale stad Brugge” – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege keurt het instappen in de raamovereenkomst ICT aankoopcentrale stad 
Brugge goed en legt dit voor aan de zoneraad.  
 

18. Controle in kader van brandpreventie van een niet door reglementering afgedekt risico 
– Voorstel  
 
Het Zonecollege heeft dit punt verdaagd naar een volgende zitting. 
 

19. Organisatiestructuur Zone 1 – Voorstel  
 
Het Zonecollege neemt kennis van het concept van de nieuwe organisatiestructuur en is 
akkoord om de nodige stappen te zetten om tot een goedkeuring te komen.  
 
Het Zonecollege neemt kennis van de actuele invulling van de formatie van het ATP en van 
de voorziene uitbreiding op basis van de actuele goedkeuringen in het college van 28 
september 2020, de Zoneraad van 26 oktober 2020 en het Zonecollege van 26 april 2021. 
 

20. Uitbreiding kader en vacantverklaring van een voltijdse functie administratief 
medewerker (C1-C3) – dienst brandpreventie   
 
Het Zonecollege is principieel akkoord om 2 voltijdse equivalenten C1-C3 te voorzien als 
administratieve ondersteuning voor de dienst Brandpreventie. 
De halftijdse functie wordt uitgebreid naar een voltijdse functie. Deze voltijdse functie voor 
een administratief medewerker C1-C3 in een contract voor onbepaalde duur in de dienst 
Brandpreventie wordt vacant verklaard. 
 

21. Aanstelling van een administratief medewerker in een voltijds contract van 
onbepaalde duur dient brandpreventie  
 
Het Zonecollege stelt betrokkene aan in een voltijdse functie als administratief medewerker 
C1-C3 met een contract van onbepaalde duur. Voor de duur van de opzegperiode wordt het 
halftijds tijdelijk contract verlengd tot het moment waarop betrokkene voltijds aan de slag kan. 
 

22. Verlenging van een tijdelijke functie in een voltijds contract in de dienst financiën   
 
Het Zonecollege is akkoord met de verlenging van het voltijds contract van betrokkene in de 
functie van administratief medewerker dienst Financiën en dit voor een periode van 6 
maanden tot en met 30 november 2021.  
 

23. Opstart van een aanwervingsprocedure voor administratief medewerker – diverse 
taken en financieel met aanleg van een wervingsreserve   
 
Het Zonecollege neemt kennis van de timing, de bekendmakingskanalen, functiebeschrijving 
met bijbehorende competenties en goedkeuring om de aanwervingsprocedure van 
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administratief medewerker – diverse taken en financieel profiel (C1-C3) met aanleg van een 
wervingsreserve op te starten. 
 

24. Uitbreiding kader, vacant verklaren van een voltijdse functie administratief 
medewerker (C1-C3) dienst ICT en opstart van een aanwervingsprocedure   
 
Het Zonecollege is akkoord om de functie van administratief medewerker – 
Helpdeskmedewerker (C1-C3) toe te voegen aan het kader en verklaart de functie vacant. 
 
Het Zonecollege neemt kennis van de timing, de bekendmakingskanalen, functiebeschrijving 
met bijbehorende competenties en keurt de opstart van een aanwervingsprocedure van 
administratief medewerker – Helpdeskmedewerker (C1-C3) met aanleg van een 
wervingsreserve goed. 
 

25. Kader structureel telewerken – Kennisgeving  
 
Het Zonecollege neemt kennis van het kader structureel telewerken en legt dit voor aan de 
zoneraad. 
 

26. Vacant verklaren en toelaten tot de bevorderingsstage sergeant – beroepskader   
 
Het Zonecollege verklaart 1 plaats van sergeant – beroepskader vacant in Knokke-Heist en 2 
plaatsen van sergeant-beroepskader met de pensionering van een sergeant op 1 augustus 
2021 en een 1ste sergeant op 1 oktober 2021. 
 
Het Zonecollege laat een korporaal toe tot de bevorderingsstage van sergeant in het 
beroepskader in post Knokke-Heist met ingang van 1 april 2021. 
 
Het Zonecollege laat een korporaal toe tot de bevorderingsstage van sergeant in het 
beroepskader in post Brugge met ingang van 1 augustus 2021. 
 
Het Zonecollege laat een korporaal toe tot de bevorderingsstage van sergeant in het 
beroepskader in post Brugge met ingang van 1 oktober 2021. 
 

27. Vacant verklaren en toelaten tot de bevorderingsstage sergeant – beroepskader in een 
vrijwilligerspost   
 
Het Zonecollege verklaart 1 plaats van sergeant – beroepskader in een vrijwilligerspost 
vacant in Blankenberge en 1 plaats van sergeant-beroepskader in een vrijwilligerspost in 
Gistel. 
 
Het Zonecollege laat een korporaal toe tot de bevorderingsstage van sergeant in het 
beroepskader in post Gistel met ingang van 1 juni 2021. 
 
Het Zonecollege laat een korporaal toe tot de bevorderingsstage van sergeant in het 
beroepskader in post Blankenberge met ingang van 1 juli 2021. 
 

28. Vacant verklaren en bevordering tot korporaal beroepskader post Knokke-Heist   
 
Het Zonecollege keurt de vacant verklaring van een functie van korporaal beroepskader in 
ploeg in Post Knokke-Heist goed.  
 
Het Zonecollege keurt de bevordering van een brandweerman in de functie van korporaal - 
beroepskader goed en dit met ingang vanaf 01/04/2021. 
 

29. Veranderen van post binnen de zone als vrijwillig brandweerman van post Middelkerke 
naar post Torhout – Kennisgeving   
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Het Zonecollege gaat akkoord dat betrokkene veranderd van standplaats als vrijwillig 
brandweerman van post Middelkerke naar post Torhout en dit met ingang vanaf 1 mei 2021. 
 

30. Veranderen van post binnen de zone van als vrijwillig brandweerman van post 
Knokke-Heist naar post Oostkamp  
 
Het Zonecollege gaat akkoord dat betrokkene verandert van standplaats als vrijwillig 
brandweerman-ambulancier van post Knokke-Heist naar post Oostkamp en dit met ingang 
vanaf 1 juli 2021. 
 

31. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte – definitieve beslissing – 
Kennisgeving  
 
Het Zonecollege neemt kennis van de definitieve beslissing inzake de aanvraag 
schadeloosstelling wegens beroepsziekte van betrokkene en legt dit voor aan de zoneraad. 
 

32. Cumulatie van bijberoep operationeel personeel  
 
Het Zonecollege keurt de cumulatie van bijberoep van betrokkenen goed. 
 

33. Arbeidsongevallen 
 

Het Zonecollege neemt kennis van de arbeidsongevallen van betrokkenen en consolideert 

deze. 

Het Zonecollege neemt kennis van de weigering van het arbeidsongeval van betrokkene.  

Het Zonecollege neemt kennis van het afsluiten van het arbeidsongeval van betrokkene en 

legt dit voor aan de zoneraad.  

34. Benoeming vrijwilligerskader 
 
Het Zonecollege benoemt betrokkenen in de graad van vrijwillig brandweerman vanaf 
01/03/2021.  
Het Zonecollege herneemt het besluit van 29/03/2021 en benoemt betrokkene in de graad 
van vrijwillig brandweerman vanaf 01/03/2021. 
 

35. Loopbaanonderbreking 
 

Het Zonecollege neemt kennis van de loopbaanonderbreking van betrokkene. 

36. Vrijwillig eervol ontslag 
  

Het Zonecollege neemt kennis van het vrijwillig eervol ontslag van betrokkene.  

Dit mag voorgelegd worden aan de zoneraad. 

37. Brief Minister Binnenlandse Zaken – Verhoging dotatie  
 
Het Zonecollege neemt kennis van de brief van de Minister van Binnenlandse Zaken over de 
verhoging van de dotatie.  
 
 
   
 
 
 


