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1. Voorwoord

Beste lezer,

Beste lezer, De missie van Zone 1 luidt: “Als brandweer staan we er. Samen, altijd en voor iedereen.” Door
het stormachtige begin van 2022 was die missie al meteen duidelijk. De stormen Eunice en Franklin
hielden flink huis en in dat weekend kreeg Zone 1 meer dan 3000 meldingen binnen. We mochten zelfs
rekenen op bijstand uit Brussel en Henegouwen. Dat stormachtig begin was tekenend voor 2022. Het was
het jaar waarin het gewone leven stilaan terug op gang begon te komen. Initieel nog behoedzaam voor
opflakkeringen van corona maar ook onze werking kwam beetje bij beetje los van de gevolgen van het

virus.

In 2022 konden we het administratief kader uitbreiden en professionaliseren. In de hoop hier niemand te
vergeten wil ik de uitbreiding en professionalisering van de diensten in het algemeen als een mooie
vooruitgang aanhalen. Met de komst van o.a. twee deskundigen Communicatie, een uitbreiding van de
dienst ICT met een deskundige en een helpdeskmedewerker, de aanwerving van een diensthoofd Facility
& Aankoop en daarnaast nog een deskundige Werving & Selectie kwamen we in de loop van 2022 op
kruissnelheid en konden we beginnen met het aanpakken van diverse grote en kleine projecten. Alle
collega’s in het ATP (administratief en technisch personeel) doen elke dag heel erg hun best om de

hulpverlening optimaal te ondersteunen.

Na twee coronajaren was er ook extra aandacht voor het mentaal welzijn van de medewerkers. Het was
een jaar van evaluatie met de uitvoering van de Risicoanalyse Psychosociale Aspecten en daarnaast het
Traject naar Uitmuntendheid. Twee grote projecten op basis waarvan er heel wat zaken worden

aangepakt om het mentaal welzijn van de medewerkers en de werking van de organisatie te verbeteren.

De kerntaak, nl. alle brandweertaken en ambulanceritten werden met veel zorg uitgevoerd. De collega’s
gaven dagelijks het beste van zichzelf om elke interventie tot een goed einde te brengen. In totaal

kwamen er 54.018 oproepen binnen bij Zone 1. Dat is ongeveer elke tien minuten een oproep.

We registreerde bijna 40.000 ambulanceritten. We zijn daarmee een van de grootste aanbieders van

dringende geneeskundige hulpverlening in Belgié.

Een welgemeende dank je wel aan alle medewerkers van Zone 1. Want ze hebben het nog maar eens
bewezen dat onze missie waar is. “Als brandweer staan we er. Samen, altijd en voor iedereen.” Ik ben als

zonecommandant preus lik fjiertig.
Kolonel ing. Filiep Dekiere

Zonecommandant Hulpverleningszone 1

“Ongeveer elke 10 minuten
k is er een interventie”
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2. Voorstelling Hulpverleningszone 1

2.1 Wettelijk kader

2.1.1 Ontstaan van Hulpverleningszone 1

Op 30 juli 2004 kostte de gasexplosie in het industriegebied in het Belgische plaatsje Gellingen (Frans:
Ghislengien), in de provincie Henegouwen, het leven aan 24 mensen, onder wie vijf brandweermensen.
112 andere personen raakten gewond. Na het vaststellen van een gaslek ontstond een zware ontploffing

die gepaard ging met een geweldige steekvlam.

Tot dan toe organiseerden de gemeentes de werking van de brandweer. Na de ramp in Gellingen werd
dit van nabij bekeken. Uit de conclusies van het onderzoeksrapport volgde de aanbeveling om de

gemeentelijke werking van de brandweer te hervormen. Dit werd vastgelegd in de wet van 15 mei 2007

betreffende de Civiele Veiligheid.

Op 1januari 2015 vond de reorganisatie van de brandweerwerking plaats: de brandweerhervorming.
Vanaf toen was de werking van de brandweer niet meer gemeentelijk georganiseerd maar wel zonaal. De

250 gemeentelijke korpsen werden herschikt in 34 geografische hulpverleningszones.

Er zijn 20 Vlaamse hulpverleningszones en 14 Waals-Duitse hulpverleningszones.
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Zone 1 beschermt 17 gemeenten, van Middelkerke naar Knokke-Heist tot Torhout.

Vanuit de negen brandweerposten en twee voorposten zorgen brandweerlieden en ambulanciers voor de
preventie, bescherming en hulp bij noodgevallen. De verschillende posten werken als één netwerk samen.

De afbeelding hieronder toont de 17 gemeenten die onder Zone 1 vallen en de verschillende
hoofdposten. De voorposten bevinden zich in Brugge en Ruddervoorde.

Mid@erke

k 9 posten, 2 voorposten

17 gemeentes beschermd
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2.1.2 Bevolking: aantal inwoners en bevolkingsdichtheid in Zone 1

Bevolkingsgegevens Zone 1

Gemeente/stad | Oppervlakte (km? | Aantal inwoners | Bevolkingsdichtheid @inwoners/km?)
Blankenberge 19,01 20.408 1.073
Beernem 72,42 15.966 220
Bredene 14,25 18.167 1.275
Brugge 140,98 118.509 841
Damme 90,36 11.044 122
De Haan 46,14 12.740 276
Gistel 42,84 12.106 283
Ichtegem 45,77 14.139 309
Jabbeke 53,86 14.222 264
Knokke-Heist 61,59 32.875 534
Middelkerke 79,3 19.723 250
Oostende 40,95 71.557 1.747
Oostkamp 80,12 23.998 300
Oudenburg 35,59 9.717 273
Torhout 45,32 20.517 453
Zedelgem 60,65 23.157 382
Zuienkerke 48,89 2.709 55
Totaal 978,04 441,554 451,46

(Bron: https.//statbel.fgov.be/ - Bevolkingsdichtheid op 1/1/2022)
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2.1.3 Bevolkingsdichtheid op kaart, 1 januari 2022

Bevolkingsdichtheid per km? op 1 januari 2022

24,8 - 138,3
B 1383-2495 Knokke-Heist
B 2405-3043
B 3943-7280
B 72580-232335

Blankenberge

(Bron. https.y/statbel.fgov.be/ - Bevolkingsdichtheid op 1/1/2022)
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2.1.4 Verwachte bevolkingsgroei, 1 januari 2017 — 1 januari 2027
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Bron: FOD Economie (ADSEI), Rijksregister (1januari 2017), Bevolkingsprognoses SVR (1januari 2027), Verwerking:
Afdeling DSA, POM West-Viaanderen.
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2.1.5 Bevolkingsverschuiving in de loop van het jaar (toeristische

periodes)

Toerisme - aantal overnachtingen per jaar
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(Bron: www.vlaanderen.be/statistiek-viaanderen/toerisme/overnachtingen-door-verbljjfstoeristen - cijfers 2027)

Ruimte voor bedrijvigheid

<12
12 < 14

In de gekozen gebieden is iy

15,1% van de bebouwde

opperviakte bestemd voor | BLEST]
bedrijvigheid. | ESRt

In provincie West-Viaanderen is B provingie west
dat 17,8%.

Viaanderen: 17,8

Bron: Stathel | provincies.incijfers.be
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2.2 Missie

Als brandweer staan we er.
Samen, altijd en voor iedereen!

2.3 Visie

Zone 1 wil mensen in nood helpen, de samenleving beschermen, de burger informeren en adviseren en

streven naar het verhogen van de zelfredzaamheid in onze maatschappij.

De zone zal daarom verder gemotiveerd personeel aanwerven en opleiden en zal verder inzetten op de

samenwerking tussen vrijwilligers en beroepspersoneel, ondersteund door een competent burgerkader.

We willen een brandweerorganisatie zijn waar het aangenaam is om te werken en waar burgers vol

vertrouwen en zonder twijfel een beroep op doen.

Zone 1 wil een innovatieve, lerende organisatie zijn met goed afgestemde en geoefende procedures,
hoogstaand technologisch materiaal, goed uitgeruste, moderne kazernes en een (kosten)efficiénte

bedrijfsvoering.

2.4 Zoneraad

De burgemeesters van de 17 gemeenten
van Zone 1 vertegenwoordigen de
gemeente van rechtswege in de Zoneraad.

Voorzitter Kristof Audenaert,
burgemeester van Torhout, is aangeduid
door het zonecollege. De zoneraad komt
ten minsten één keer per trimester samen.

Zonecommandant Filiep Dekiere neemt
deel aan de vergaderingen met een

raadgevende stem.

@
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Samenstelling

Leden met stemrecht

>

Blankenberge, burgemeester Bjorn Prasse

Beernem, burgemeester Jos Sypré

Bredene, burgemeester Steve Vandenberghe
Brugge, burgemeester Dirk De fauw

Damme, burgemeester Joachim Coens

De Haan, burgemeester Wilfried Vandaele
Gistel, burgemeester Gauthier Defreyne
Ichtegem, burgemeester Lieven Cobbaert

Jabbeke, burgemeester Frank Casteleyn

Raadgevende stem

)

Zonecommandant Filiep Dekiere

2.5 Zonecollege

Opdracht van het zonecollege

Knokke-Heist, burgemeester Piet De Groote

Middelkerke, burgemeester Jean-Marie
Dedecker

Oostende, burgemeester Bart Tommelein
Oostkamp, burgemeester Jan de Keyser
Oudenburg, burgemeester Anthony Dumarey
Torhout, burgemeester Kristof Audenaert
Zedelgem, burgemeester Annick Vermeulen

Zuienkerke, burgemeester Alain De Vlieghe

Het college is bevoegd voor die zaken die uitdrukkelijk aan het college werden toegewezen en conform

artikel 63 van de Wet Civiele Veiligheid van 15 mei 2007, is het college belast met:

1. De bekendmaking en de uitvoering van de besluiten van de zoneraad.

2. Het beheer van de gebouwen en de eigendommen van de zone.

3. Het beheer van de inkomsten, de ordonnancering van de uitgaven van de zone.

4. De controle op de boekhouding.

5. De leiding van de werken binnen de zone.

6. Het toezicht op het administratieve en operationele personeel van de zone.

7. De vertegenwoordiging van de zone bij het afsluiten van overeenkomsten.

@
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8. De uitvoering van de verplichtingen die voortvloeien uit het werkgeversstatuut van de zone.
9. De vertegenwoordiging van de zone bij rechtsgedingen.

De bevoegdheden zoals bedoeld onder 7 en 9 kunnen slechts worden uitgeoefend na de goedkeuring

door de zoneraad.

Samenstelling

Leden met stemrecht

> Voorzitter: Kristof Audenaert (Torhout) > Jean-Marie Dedecker (Middelkerke)
>  Dirk De fauw (Brugge) > Bart Tommelein (Oostende)

> Gauthier Defreyne (Gistel) > Jan de Keyser (Oostkamp)

>  Piet De Groote (Knokke-Heist) > Annick Vermeulen (Zedelgem)

Leden zonder stemrecht

> Zonecommandant Filiep Dekiere

Secretaris

> Katrien Verbouw

2.6 Stafdienst

Opdracht van de stafdienst

De directeurs maken deel uit van de Stafdienst en hebben tot opdracht om de directies te leiden en de
diensthoofden aan te sturen, beslissingen te nemen, te overleggen met de zonecommandant en ervoor
te zorgen dat besluiten genomen door zowel de zoneraad, zonecollege als zonecommandant, uitgevoerd

worden.

Ze houden heel nauw contact met de kaderleden van de verschillende posten en sturen de

diensthoofden aan.

De stafleden adviseren ook de zonecommandant en zijn de “voelsprieten” van de zonecommandant en
het beleid.

@
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Samenstelling

> Voorzitter: Maj. Ing. Filiep Dekiere,

zonecommandant
> Maj. Ing. Marc De Langhe, directeur Veiligheid
Raadgevers

> Maj. Ing Michael Gonzalez, afdelingshoofd

Risicobeheersing

>  Kpt. Dries Van Der

Veken, Postverantwoordelijke Oostende

Katrien Verbouw, directeur Strategie &
Beleid

Maj. Ing. Jeroen Bonte, afdelingshoofd

Facility & Aankoop/Kazernering

2.7 Overlegorganen, werkgroepen, vergaderingen

2.7.1 Technische Commissie

De technische commissie is het advies- en operationeel werkorgaan van de hulpverleningszone. Deze

bestaat uit de 9 postverantwoordelijken van de respectievelijke brandweerposten en de

zonecommandant.

> Maj. Ing. Filiep Dekiere, Zonecommandant
> Maj. Ing. Marc De Langhe, Blankenberge
> Maj. Ing. Jeroen Bonte, Brugge

> Kpt. Philippe Taelman, De Haan

> Maj. Frank Vanhixe, Gistel

Maj. Ing. Michael Gonzales, Knokke-Heist
Kpt. Ing. Frank Ureel, Middelkerke

Kpt. Dries Van Der Veken, Oostende

Maj. Ing. Filip Vlaeminck, Oostkamp

Lt. Alain Crombez, Torhout

2.7.2 Hoger Overleg Comité (HOC) — Basis Overleg Comité (BOC)

Het HOC en BOC bestaan uit vertegenwoordigers van het bestuur en uit leden die de representatieve

vakbonden aanduiden. De door de vakbonden aangeduide leden zijn niet noodzakelijk

brandweerpersoneel.
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De voorzitter van de zoneraad is ook voorzitter van het HOC en BOC. Hij wordt bijgestaan door twee

ondervoorzitters, de zonecommandant, directeurs van de directies, de postverantwoordelijken van

beroepsposten, de hoofddeskundige personeelsbeleid en de hoofddeskundige personeelsadministratie.

Samenstelling

Beleid

> Voorzitter: Kristof Audenaert (Torhout)

> 1% ondervoorzitter: Gauthier Defreyne (Gistel)

Technici

> Zonecommandant: Maj. Ing. Filiep Dekiere

> Directeur Strategie & Beleid: Katrien Verbouw

> Directeur Veiligheid: Maj. Ing. Marc De Langhe

) Postverantwoordelijke Brugge: Maj. Jeroen
Bonte

> Postverantwoordelijke Oostende: Kpt. Dries

Van Der Veken

Vakorganisaties en hun afvaardiging

ACV

>

Dhr. Johan Beernaert, secretaris openbare

diensten

> Dhr. Rik Cooleman, afgevaardigde post
Oostende

> Dhr. Jeroen Dumalin, afgevaardigde post
Brugge

ACOD

2% ondervoorzitter: Jan de Keyser (Oostkamp)

Bart Tommelein (Oostende)

Postverantwoordelijke Knokke-Heist: Maj. Ing.

Michael Gonzales
Diensthoofd VTO: Lt. Chris Van Maldeghem

Hoofddeskundige personeelsadministratie: llse

De Busscher

Deskundige Werving & Selectie: Davinia Acken
(vanaf 30/05/2022)

Zonaal secretariaat: Isabelle De Buysere

Dhr. Thomas Vande Ginste, afgevaardigde
post Brugge

Dhr. Dirk De Roo, afgevaardigde post Brugge
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> Dhr. Christophe Develder, vast gemachtigd

brandweer

> Dhr. Alexander Hasaert, verantwoordelijke

leider

> Dhr. Bart Vandevenne, ACOD

VSOA

> Dhr. Jean-Claude Verkooren, afgevaardigde

post Blankenberge

> Dhr. Niko Oosterlynck, afgevaardigde post

Blankenberge

> Dhr. Bart Vanmelkebeke, ACOD

> Dhr. Tim Laleman, afgevaardigde post

Qostende

> Dhr. Jan Van Renterghem, afgevaardigde post

Qostende

> Dhr. Eric Labourdette, verantwoordelijke leider

en voorzitter van de sector

> Dhr. Philip Vandenbussche, afgevaardigde
VSOA

2.7.3 Diensten, werkgroepen en diensthoofden

2.7.3.1 Directie Veiligheid

> Directeur Veiligheid & verantwoordelijke AGS:

Marc De Langhe
>  Diensthoofd Brandweer: Roemer Vanhoutte

> Diensthoofd VTO & verantwoordelijke RED:
Chris Van Maldeghem

2.7.3.2 Brandweer

> Directeur: Marc De Langhe (Blankenberge)

> Diensthoofd: Roemer Vanhoutte (Oostende)
Leden

> Francis Daniaux (Blankenberge)
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> Diensthoofd DGH: Francis Vermote

> Diensthoofd Dispatching: Johan De Clercq

> Diensthoofd Noodplanning: Alain Vanloo

> Zonale administratie: Priscilla Spitaels

(Blankenberge)

> Johnny Casier (Oostende)
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> Johan De Clercq (Brugge) >  Dries Van Der Veken (Oostende)

> Eric Martens (Brugge) > Geert Vanhove (Ruddervoorde)
> Maarten Tratsaert (Brugge) > Marc Casteleyn (Torhout)
> Kurt Vlieghe (De Haan) > Patriek Ramault (Torhout)

> Danny Quyo (Middelkerke)

2.7.3.3 VTO
> Directeur: Marc De Langhe (Blankenberge) > Diensthoofd: Chris Van Maldeghem (Knokke-
Heist)
Zonale administratie
> Astrid Fauché (Blankenberge) > Nico Vandergunst (Middelkerke)
> Priscilla Spitaels (Blankenberge)
Leden
> Michaél Pauwels (Blankenberge) > Nick Strubbe (Knokke-Heist)
> Philip Vermeulen (Brugge) > Arne Ureel (Middelkerke)
> Renaat Jacobs (Brugge) > Nathalie Van Moorter (Oostende)
> Alain Vanloo (Brugge) > Nancy Schotte (Oostkamp)
> Stef Quintens (De Haan) > Jurgen Delchambre (Torhout)
> Yoshi Dedulle (Gistel)
2.7.3.4 DGH
> Directeur: Marc De Langhe (Blankenberge) > Diensthoofd: Francis Vermote
(Oostende/Gistel)

Zonale administratie
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> Astrid Fauché (Blankenberge)

Leden

> Kenn Gurdebeke (Blankenberge)

> Jean-Claude Verkooren (Blankenberge)
> Arne Pecceu (Brugge)

> Thomas Vande Ginste (Brugge)

> Stefaan Blondé (De Haan)

> Dieter Vandenbussche (Gistel)

> Reinout Charels (Knokke-Heist)

> Olivier Speybroeck (Knokke-Heist)

2.7.3.5 Dispatch (ICT)

> Directeur: Marc De Langhe (Blankenberge)
Zonale dispatchers

> Maxim Bonny (Brugge)

> Bert Neyrinck (Brugge)

> Frederic Neyt (Brugge)

Vrije medewerkers dispatchers

> Johan Maene (Blankenberge)

> Lieven Verbrugge (Blankenberge)
> Thierry Amandels (Brugge)

> Jurgen Hermans (Brugge)

Cathy Pletinckx (Blankenberge)

Jean-Paul Mares (Middelkerke)
Tom Christiaens (Oostende)
Dimitri Vandevijvere (Oostende)
Wouter Meulemeester (Oostkamp)
Anton Degrieck (Torhout)

Herwig Baert (Zonale poule)

Kurt Deschacht (Zonale poule)

Diensthoofd: Johan De Clercq (Brugge)

Jolien Rossillon (Brugge)
Stefanie Verhelst (Brugge)

Ruben Vanoverberghe (Brugge) (vanaf
22/8/2022)

Peter Rozé (Ruddervoorde)
Pieter Tacquet (Ruddervoorde)
Dennis Vanhove (Ruddervoorde)

Geert Vanhove (Ruddervoorde
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> Maarten Tratsaert (Brugge) > Marc Casteleyn ( Torhout)

> Eddy van der Brugge (Brugge) > Miguel Casteleyn (Torhout)
> Alexander Cheyns (De Haan) > Geert Decloedt (Torhout)

> Tristan Priem (Oostende) >  Tom Denolf (Torhout)

> Tony Ansaelens (Oostkamp) > Thijs Haelewyn (Torhout)

> Bram Deweer (Oostkamp) > Patriek Ramault (Torhout)
> Sofie Houtekier (OQostkamp) > Krist Strubbe (Torhout)

> Geert Moeraert (Oostkamp) > Glenn Turner (Torhout)

> Luc Moeyaert (Oostkamp)
Ondersteuning
> Steven Ghyselbrecht (Gistel) > Tom Staelens (Zonale administratie)

> Patriek Ramault (Torhout)

2.7.3.6 Duikers

> Verantwoordelijke: Dries Van Der Veken

(Oostende)
Leden
> Frederic Vandenbussche (Brugge) > Glenn Lammens (Oostende)

2.7.3.7 RED-team

> Verantwoordelijke: Chris Van Maldeghem
(Knokke-Heist)

Instructeurs
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> Dieter Bonte (Brugge)

> Davy D'Hooghe (Knokke-Heist)
Leden

> Bram Brouckaert (Brugge)

>  Mario Deroo (Oostende)

2.7.3.8 1GS

> Voorzitter: Luc Charels (Brugge)
Leden

) Hans Vanhove (Brugge)

> Bert Breemersch (De Haan)

) Christophe Paepe (De Haan)

> Jeroen Verhaegen (Gistel)

Y Johan Vandamme (Knokke-Heist)

> Sean Voet (Knokke-Heist)

> Danny Quyo (Middelkerke)

> Marijn Theunynck (Middelkerke)

Anton Degrieck (Torhout)

Marc Puystjens (Oostende)

Roemer Vanhoutte (Oostende)

Secretaris: Peter Vanhoutte (Gistel)

Johnny Casier (Oostende)

Dries Van Der Veken (Oostende)

Christophe Wouters (Oostende)

Laurens Defruyt (Qostkamp) (vanaf 1/3/2022)
Nancy Schotte (Oostkamp)

Hannes Vandermoeren (Oostkamp) (vanaf
1/3/2022)

Jurgen Delchambre (Torhout)

Matthieu Vanwalleghem (Torhout)

2.7.3.9 Collegiaal Ondersteuningsteam (COT)

Coodrdinatiecel

> Francis Daniaux, diensthoofd Nazorg

(Blankenberge)
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Astrid Fauché, zonale administratie
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> Marc De Langhe, directeur Veiligheid
COT-antennes

> Ann Verkooren (Blankenberge)

> Filip Bil (Brugge)

> Wim Dhondt (Brugge)

> Jan De Souter (Brugge)

>  Thomas De Vlaemynck (Brugge)

> Giovanni Gyssels (Brugge)

> Sebastiaan Muylaert (Brugge)

> Maarten Pieters (Brugge)

) Dieter Bultinck (De Haan)

) Glenn Lamote (Gistel)

> Jan Berkein (Knokke-Heist)

> Luc De Groote (Knokke-Heist)

) Jeroen Dumalin (Knokke-Heist)

> Wim Debeuckelaere (Middelkerke)

> Christophe Vanhercke (Middelkerke)
Vertrouwenspersonen

> Tim Depecker (Brugge)

> Jimmy Thys (Middelkerke)

> Denis Houdart (Oostende)

Serge Van Cleven, preventieadviseur

Dirk Bouchot (Oostende)
Dries Deschilder (Oostende)
Gregory Geerseau (Oostende)
Kevin Kina (Oostende)

Tim Laleman (Oostende)
Glenn Lams (Oostende)
Jurgen Vermote (Oostende)
Dennis Berens (Oostkamp)
Nancy Schotte (Oostkamp)
Bas Verniest (Oostkamp)

Tim Van Maele (Ruddervoorde)
Maarten Coulier (Torhout)
Wim Depla (Torhout)

Frederick Verroens (Torhout)

Maarten Coulier (Torhout)

Prisicilla Spitaels (zonale administratie)
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2.7.3.10 Instructiefiches

> Diensthoofd: Francis Daniaux (Blankenberge)
Leden

> Stijn Adriaenssens (Brugge)

> Eric Martens (Brugge)

> Nick Strubbe (Knokke-Heist)

> Tom Vander Cruyssen (Knokke-Heist)

> Nick Dedrie (Oostende)

2.7.3.11 Jeugdbrandweer

> Diensthoofd: Philippe Taelman (De Haan)
Dagelijks bestuur

> Voorzitter: Philippe Taelman (De Haan)
Leden

> Emmeline Casteleyn (Brugge)

> Danny Quyo (Middelkerke)

> Nathalie Van Moorter (Oostende)

) Lieven Matthys (Oostende)

> Ben Tahar Samir (Oostende)

>  Serge Van Cleven (Oostende)

>  Geert Vanhove (Oostkamp)

> Secretaris: Gaetan Fanuel (De Haan)

> Yoni Casteleyn (Torhout)

> Marc Degrieck (Torhout)

2.7.3.12 Facility & Aankoop / Kazernering

> Afdelingshoofd: Jeroen Bonte (Brugge)
Kernteam

> Delfine Lievens, diensthoofd Facility &
Aankoop
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> Dirk Vancouillie, zonaal verantwoordelijke
kledij
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> Hein Vandenberghe, diensthoofd Rollend

materieel
> Roemer Vanhoutte, diensthoofd Brandweer

> Niko Oosterlynck, verantwoordelijke

adembescherming en slangenonderhoud

> Sofie Grijp, administratief medewerker Facility

& Aankoop / Kazernering

> Evie Vervaecke, administratief medewerker

Facility & Aankoop / Kazernering

> Danny Verhamme, magazijnier

> Johnny Pille, technisch medewerker

kazernering

> Johan Barbiaux, medewerker magazijn

> Lorenzo Milh, medewerker magazijn

> Maarten Tratsaert, zonaal materiaal- en

voertuigbeheerder

> Patrick De Clercq, zonaal materiaal- en

voertuigbeheerder
Werkgroep Materieel
> Voorzitter: Jeroen Bonte
> Hein Vandenberghe, diensthoofd materieel
> Roemer Vanhoutte, diensthoofd brandweer
> Sofie Grijp, zonale administratie

> Evie Vervaecke, zonale administratie

Jorgen Schoolmeester, werkplaatsoverste

Brugge
Luc Maenhoudt, werkplaatsoverste Oostende

Giovanni Daese, verantwoordelijke

adembescherming Brugge

Rudi Staelens, verantwoordelijke

adembescherming Oostende

Frederik Taets, technisch medewerker

werkplaats

Miguel Mortier, technisch medewerker

werkplaats

Marnix Arschoot, technisch medewerker

werkplaats

Kim Vanhollebeke, technisch medewerker

werkplaats

Frederiek Ramaut, technisch medewerker

werkplaats

Peter Verhamme, technisch medewerker

werkplaats

Marc Denhert (De Haan)

Yoshi Dedulle (Gistel)

Peter Vanhoutte (Gistel)

Yves Merlevede (Knokke-Heist)

Johnny Pille (Knokke-Heist)
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> Maarten Tratsaert, zonaal voertuigbeheerder

> Niko Oosterlynck, verantwoordelijke

adembescherming en slangenonderhoud

> Jorgen Schoolmeester, zonaal

werkplaatsoverste Brugge

> Luc Maenhoudt, zonaal werkplaatsoverste

Oostende
> Patrick De Clercq, project materiaalbeheer
> Maarten Tratsaert, project materiaalbeheer

> Alexander Cheyns (De Haan)

2.7.3.13 Kledijj

> Diensthoofd: Jeroen Bonte (Brugge)
> Evie Vervaecke, zonale administratie

> Dirk Vancouillie, zonaal verantwoordelijke
kledij

> Glenn Beekaert (Blankenberge)
> Alexander Cheyns (De Haan)
> Marc Denhert (De Haan)

> Peter Rozé (Gistel)

2.7.3.14 Kazernering

> Diensthoofd: Jeroen Bonte (Brugge)
> Sofie Grijp, zonale administratie

> Thierry Amandels (Brugge)
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>

>

>

>

Marc Cornelis (Middelkerke)

Kenny Makelberge (Oostkamp)

Wouter Meulemeester (Oostkamp)

Marc Cuypers (Torhout)

Marc Degrieck (Torhout)

Serge Van Cleven, preventieadviseur

Caroline Destickere (Knokke-Heist)
Marc Cornelis (Middelkerke)

Marc Staelens (Oostende)

Nancy Schotte (Oostkamp)
Laurence Deman (Ruddervoorde)

Marc Cuypers (Torhout)

Nico Vandergunst (Middelkerke)
Marc Cornelis (Middelkerke)

Marc Staelens (Oostende)
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> Joost Deblaere (Brugge)
> Alexander Cheyns (De Haan)
> Dries Debeuckelare (Gistel)

> Steven Schoonbaert (Knokke-Heist)

2.7.3.15 Perslucht

> Diensthoofd: Niko Oosterlynck (Blankenberge)
> Guy Sonneville (Blankenberge)

> Giovanni Daese (Brugge)

> Koen Bral (De Haan)

> Johan Poiz (Gistel)

> Jan Berkein (Knokke-Heist)

2.7.4.16 Events

> Katrien Verbouw, directeur Strategie & Beleid

> Elke Depoortere (zonale administratie) (van
7/2/2022 — 30/9/2022)

> Charlotte Devriendt (zonale administratie)
(vanaf 1/10/2022)

> Priscilla Spitaels (zonale administratie)

)

)

)

)

Kenny Makelberge (Oostkamp)
PieterTacquet (Ruddervoorde)

Marc Cuypers (Torhout)

Patrick Steen (Middelkerke)
Rudi Staelens (Oostende)
Bram Deweer (Oostkamp)

Marc Cuypers (Torhout)

Adam Kuijl (Brugge)

Wim Vanysacker (Brugge)

Dennis Berens (Oostkamp)
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2.7.3.17 Informatieveiligheidscel

Informatieveiligheidsconsulent

>

>

Katrien Verbouw, directeur Strategie & Beleid

Tom Staelens, deskundige ICT

2.7.3.18 Personeel

Werkgroep actief tot mei 2022

>

Maj. Ing. Filiep Dekiere, zonecommandant
Katrien Verbouw, directeur Strategie & Beleid

llse De Busscher, hoofddeskundige

personeelsadministratie

Kimberly De Klerck, dienst Personeel
Silke Lammens, dienst Personeel
Flore Pardo, dienst Personeel

Niko Oosterlynck (Blankenberge)
Sofie Lauwers (Brugge)

Eric Martens (Brugge)

Philippe Taelman (De Haan)

Frank Vanhixe (Gistel)

Caroline Destickere (Knokke-Heist)

Stefan Hoydonkx (DPO via C-Smart) (tot
30/6/2022)

Lowie Van Hooreweder (DPO via C-Smart)
(vanaf 1/9/2022)

Michael Gonzales (Knokke-Heist)
Steven Schoonbaert (Knokke-Heist)

Chris Van Maldeghem (Knokke-Heist)

Nico Vandergunst (Middelkerke)

Kristien Geldhof (Oostende) (t.e.m. 30/4/2022)
Dries Van Der Veken (Oostende)

Jan Van Renterghem (Oostende)

Isabeau Corveleyn (Oostkamp)

Sofie Houtekier (Oostkamp)

Filip Vlaeminck (Oostkamp)

Alain Crombez (Torhout)

Lieve Vancoillie (Torhout) (t.e.m. 31/3/2022)
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2.7.3.19 Core ICT

Niet meer actief vanaf 2022.

2.7.3.20 Fit4Fire

Voorzitter: Katrien Verbouw, directeur Strategie & Beleid

Leden

> llse De Busscher, hoofddeskundige

personeelsadministratie
> Jan Bossu (Brugge)
> Tom Vander Cruyssen (Brugge)
> Chris Van Maldeghem (Knokke-Heist)
Ambassadeurs
> Michael Pauwels (Blankenberge)
> Nick Waeterschoot (Blankenberge)
> Andy De Nys (Brugge)
> Jan Duponcheel (Brugge)
> Frederik Van Vlaenderen (Brugge)
> Robby Vandenbroele (Brugge)
> Redgy Bonny (De Haan)
> Dieter Bultinck (De Haan)

> Yves Deprince (Gistel)

2.7.3.21 Bureau van de Vrijwilliger

Voorzitter: nog aan te stellen

Serge Van Cleven (Oostende)

Dries Van Der Veken (Oostende)
Jan Van Renterghem (Oostende)

Julie Dewilde (IDEWE)

Yuri Lagrou (Gistel)

Joachim Meiresone (Knokke-Heist)
Lennert Beuren (Oostende)
Isabeau Corvelyn (Oostkamp)
Bram Deweer

Joy Louwagie (Oostkamp)

Nancy Schotte (Oostkamp)

David Devolder (Torhout / Knokke-Heist)
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Leden

>

Kristof Audenaert, voorzitter Zone 1
Maj. Ing. Filiep Dekiere, zonecommandant

llse De Busscher, hoofddeskundige

personeelsadministratie

Kenn Gurdebeke (Blankenberge)
Jurgen Verlinde (Brugge)

Bert Breemersch (De Haan)
Dieter Bultinck (De Haan)

Philippe Taelman (De Haan)

2.7.3.22 Preventie

Diensthoofd: Michael Gonzales (Knokke-Heist)

Preventionisten

> Bert Breemersch

> Bjorn Moerman

> Ludo Popelier

Medewerkers

> Francis Daniaux (Blankenberge)
> Niko Oosterlynck (Blankenberge)
> Eric Martens (Brugge)

> Hans Vanhove (Brugge)

> Philippe Taelman (De Haan)

> Marc Cornelis (Middelkerke)

Johan Poiz (Gistel)
Luc De Groote (Knokke-Heist)

Jean-Paul Mares (Middelkerke)

Bram Deweer (Oostkamp)
Wim Depla (Torhout)

Herwig Baert (zonale poule)
Ingrid Boydens (zonale poule)

Emmanuel Van Hofstraeten (zonale poule)

Marijn Theunynck

Emma Vandemoortele

Hein Vandenberghe (Oostende)
Philip Vandenbussche (Oostende)
Dries Van Der Veken (Oostende)
Nathalie Van Moorter (Oostende)
Dennis Berens (Oostkamp)

Filip Vlaeminck (Oostkamp)
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> Danny Quyo (Middelkerke) > Alain Crombez (Torhout)

> Tony Arntjen (Oostende) > Jan Lescouhier (t.e.m. 31/8/2022)
> Dirk Maertens (Oostende) > Paul Taelman (t.e.m. 30/9/2022)
2.7.3.23 BPA

> Diensthoofd: Dirk Maertens (Oostende)

> Marc Aspeslagh & 3 medewerkers > Maarten Ureel & 2 medewerkers
(Blankenberge) (Middelkerke)

> Olivier Van Damme & 9 medewerkers > Dirk Bouchot & 3 medewerkers (Oostende)
(Brugge)

) Dieter Bultinck (De Haan) > Dennis Berens & 2 medewerkers (Oostkamp)

) Dieter Vandenbussche & 5 medewerkers > Patrick De Clercq & 1 medewerker (Torhout)
(Gistel)

> Ludo Popelier & 5 medewerkers (Knokke-

Heist)
2.7.3.24 Welzijn
> Kristof Audenaert, voorzitter Zone 1 > Thomas Vande Ginste (ACV)
> Maj. Ing. Filiep Dekiere, zonecommandant > Ruben Crochart (ACV)
> Isabelle De Buysere (zonale administratie) > Jeroen Dumalin (ACV)
) Griet Sierens (IDEWE) > Dirk De Roo (ACV)
> Marc De Langhe, directeur Veiligheid > Tim Laleman (ACOD)
> Michael Gonzales, afdelingshoofd > Christophe Develder (ACOD)

Risicobeheersing

> Jeroen Bonte, afdelingshoofd Kazernering >  Dries Deschilder (ACOD)
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Dries Van Der Veken, postverantwoordelijke

Oostende
Serge Van Cleven, preventieadviseur

Bernard Menu (ACV)

2.7.3.25 IDPBW

Diensthoofd: Serge Van Cleven, PA Il

>

Marc Aspeslagh, PA Il (Blankenberge)
Francis Daniaux, PA Ill (Blankenberge)

Eric Martens, PA 1ll (Brugge)

Kurt Vlieghe, PA 1ll (De Haan)

Yves Deprince, PA lll (Gistel)

Stijn Adriaenssens, PA Il (Knokke-Heist)
Tom Vander Cruyssen, PA Il (Knokke-Heist)

Danny Ryckewaert, PA Ill (Middelkerke)

2.7.4 Zonale administratie

2.7.4.1 Zonecommandant
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)

~

Jan Van Renterghem (ACOD)

Philip Vandenbussche (VSOA)

Jean-Claude Verkooren (VSOA)

Marijn Theunynck, PA Il (Middelkerke)
Maarten Ureel, PA || (Middelkerke)
Ronny Bundervoet, PA Ill (Oostende)
Nicky Willaert, PA lll (Oostende)

Wies Allemeersch, PA Il (Oostkamp)
Johan Vande Ginste, PA Il (Oostkamp)

Alain Crombez, PA Il (Torhout)

De zonecommandant is de eindverantwoordelijke voor de leiding, de
organisatie en het beheer van de hulpverleningszone. Hij is belast met het
strategisch beleid op inhoudelijk en uitvoerend vlak, onder leiding van de
zoneraad, het zonecollege en de zonevoorzitter. Hij heeft een

mandaatfunctie voor zes jaar, verlengbaar met zes jaar.

Hij vertegenwoordigt de hulpverleningszone ten aanzien van interne en
externe stakeholders. De zonecommandant is tevens operationeel inzetbaar

en verzekert de strategische codrdinatie in noodsituaties.

Zonecommandant: Majoor ing. Filiep Dekiere.
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2.7.4.2 Zonesecretaris

2.7.4.3 Bijzondere rekenplichtige

De bijzondere rekenplichtige beheert de financiéle middelen van de hulpverleningszone. Hij is er
persoonlijk aansprakelijk voor dat de ontvangsten van de hulpverleningszone worden geind en dat de

regelmatig betaalbaar gestelde uitgaven worden gedaan. Hij voert het budgettair en financieel beheer

van hulpverleningszone uit.

Bijzondere rekenplichtige: Hugo Van Vijnckt

zoneraad en het zonecollege.

Zonesecretaris: Katrien Verbouw

2.7.4.4 Administratieve medewerkers: overzicht

De zonesecretaris staat in voor de algemene leiding van de
administratieve diensten van de hulpverleningszone en staat aan het

hoofd van het administratief personeel. Zij bereidt de dossiers voor die
aan de zoneraad en het zonecollege worden voorgelegd. De

zonesecretaris staat in voor de notulering van de zittingen van de

Zij staat onder het rechtstreeks gezag van de zonecommandant en staat

hem bij in de uitvoering en de communicatie van de beleidsbeslissingen.

Functiebenaming Naam Voornaam
Strategie & Beleid

Directeur Strategie & Beleid /zonesecretaris Verbouw Katrien
Secretariaat Zone De Buysere Isabelle
Administratief medewerker secretariaat Van Renterghem | Jan
Deskundige Communicatie (vanaf 7/2/2022) Depoortere Elke
Deskundige Communicatie (vanaf 1/10/2022) Devriendt Charlotte
Beleidsmedewerker Ureel Frank

Mens & Organisatie
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Dienst Facility & Aankoop

Administratief medewerker aankoop & logistiek Grijp Sofie
Administratief medewerker aankoop & logistiek Vervaecke Evie
Technisch medewerker Arschoot Marnix
Technisch medewerker Deschacht Geert
Technisch medewerker Ramaut Frederiek
Technisch medewerker — onderhoud Noordzeemateriaal Van Hollebeke Kim
Technisch medewerker — onderhoud Noordzeemateriaal Verhamme Peter
(vanaf 14/2/2022)

Dienst ICT

Deskundige ICT Staelens Tom
Deskundige ICT (vanaf 1/5/2022) Tack Steven
Helpdeskmedewerker Van Turtelboom | Mario
Dienst Personeel

Hoofddeskundige personeelsadministratie De Busscher llse
Deskundige Werving & Selectie (vanaf 30/5/2022) Acken Davinia
Administratief medewerker personeel zonaal Lammens Silke
Administratief medewerker personeel zonaal Pardo Flore
Administratief medewerker personeel zonaal De Klerck Kimberly
Administratief medewerker personeel zonaal (vanaf 7/2/2022) | Werbrouck Hannes
Administratief medewerker personeel zonaal (focus Brugge) Lauwers Sofie
Administratief medewerker personeel zonaal (focus Oostende | Geldhof Kristien

t.e.m 30/4/2022)
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Administratief medewerker personeel zonaal (focus Brock Lauranne
Oostende, Torhout, zonaal ambulanciers vanaf 10/1/2022)

Administratief medewerker personeel zonaal (focus Knokke) Destickere Caroline
Dienst Financién

Bijzonder rekenplichtige Van Vijnckt Hugo
Deskundige financieel beheer Dufoor Jamie
Administratief medewerker financién (tot 1/7/2022) Becue Lynn
Administratief medewerker financién Schepens Anais
Administratief medewerker financién Van Den Bossche | Magali
Administratief medewerker financién Vanhaecke Joke
Administratief medewerker financién (vanaf 6/6/2022) De Wulf Saartje
Lokale ondersteuning

Lokale ondersteuning post Gistel Vanhixe Frank
Lokale ondersteuning post Middelkerke Van der Gunst Nico
Lokale ondersteuning post Oostende Van Renterghem | Jan
Lokale ondersteuning post Torhout (t.e.m. 31/3/2022) Vancoillie Lieve
Veiligheid

Preventionist Popelier Ludo
Preventionist Moerman Bjorn
Preventionist Theunynck Marijn
Preventionist Breemersch Bert
Preventionist Vandemoortele Emma
Administratief medewerker preventie Decock Evelyn
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Administratief medewerker preventie Debruyne Nathalie
Administratief medewerker preventie (t.e.m 24/2/2022) Van Hoorde Mieke
Administratief medewerker DGH Pletinckx Cathy
Administratief medewerker DGH/VTO Fauché Astrid
Administratief medewerker VTO Van der Gunst Nico
Administratief medewerker Dispatch Bonny Maxim
Administratief medewerker Dispatch Rossillon Jolien
Administratief medewerker Dispatch Neyt Frederic
Administratief medewerker Dispatch Neyrinck Bert
Administratief medewerker Dispatch Verhelst Stefanie
Administratief medewerker Dispatch (vanaf 22/8/2022) Vanoverberghe | Ruben
Administratief medewerker Operaties Spitaels Priscilla

2.7.4.5 Personeel

De dienst staat in voor alle mogelijke personeelsaangelegenheden van de hulpverleningszone. Deze
dienst draagt op een ondersteunende, adviserende en coachende manier bij tot de goede werking van
de zone en zorgt meer concreet o.m. voor de uitbetaling van de lonen en de vergoedingen, de
aanwervings- en selectieprocedures, inplanning van medische onderzoeken, arbeidsongevallen,

personeelscontracten. Dit alles is gekaderd binnen een dynamisch personeelsbeleid.

2.7.4.6 Secretariaat

Het zonaal secretariaat staat in voor de opvolging van de algemene administratie van de
hulpverleningszone. De medewerker secretarie staat de zonecommandant, de zonesecretaris en de dienst
personeel bij met betrekking tot het uitvoeren, opvolgen, bewaken en bijsturen van verschillende

administratieve dossiers.

De medewerker staat ook in voor de verslagen van de stafvergadering, CPBW, HOC en BOC

vergaderingen.
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2.7.4.7 Communicatie & informatieveiligheid

De dienst communicatie en informatieveiligheid (GDPR) staat in voor:

> Het codrdineren en beheren van het communicatieproces vanuit de organisatie in overleg met
de verschillende directies en diensten om zo de interne en externe partijen van de
hulpverleningszone bij de staan door kwaliteitsvolle communicatie vanuit de zone aan de

verschillende doelgroepen.

> Het bewaken en organiseren van de informatieveiligheid van de zone.

2.74.8 ICT

De dienst ICT staat in voor het beheren, uitbouwen en operationeel houden van het ICT-netwerk met
aandacht voor de goede werking en de veiligheid van het systeem. De dienst ICT integreert
softwarepakketten, verleent bijstand aan alle gebruikers en voert polyvalente hardware- en software
gerelateerde taken uit. Verder adviseren ze inzake nieuwe systemen, wijzigende technologieén en het

optimaal gebruik ervan.

2.7.4.9 Welzijn: Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het
werk

De dienst moet de hulpverleningszone, de leden van de hiérarchisch lijn en de werknemers bijstaan bij de
toepassing van de regelgeving inzake het welzijn van de werknemers. Dit betreft eerstelijnspreventie,
waarbij gestreefd wordt naar een multidisciplinaire benadering van de problemen. Deze dienst behandelt

alle vragen omtrent preventie, veiligheid en arbeidsongevallen.
Per post is er een aanspreekpunt die minimaal over brevet niveau Ill preventieadviseur beschikt.

De vergaderingen van deze dienst zijn maandelijks en worden bijgewoond door de zonecommandant, de

directieleden en vertegenwoordigers van de syndicale organisaties.
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3. Personeel & HR

3.1 Organogram
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3.2 Samenstelling 31/12/2022

3.2.1 Personeelsplan en invulling

Totaaloverzicht personeel

Kader Invulling op 31/12/2022
Operationeel brandweerpersoneel — beroeps 317 314
Operationeel brandweerpersoneel — vrijwilligers 468 364
Operationeel ambulancepersoneel — vrijwilligers 250 109
Administratief en Technisch Personeel (%) 61 46,3
Totaal 1.096 8333

(%) Aantal VTE

Graad Functionele loopbaan Kader invulling kader op
31/12/2022
Directeur A4-A5 2 1
Bijzondere rekenplichtige 0,2 0,2
Beleidsverantwoordelijke/specialist A1-A3 13 5
Hoofddeskundige B4-B5 0 18
Deskundige B1-B3 M 5
Hoofdadministratief medewerker C4-C5 2 1
Administratief medewerker C1-C3 27 27,3
Technisch medewerker C1-C3 5 4
Korpsgeneesheer 1 1
Totaal 61,2 46,3

Personeelskader beroepspersoneel

Kader Invulling op 31/12/2022
Hoger Kader 17
Middenkader 56
Basiskader 241
Totaal 314
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Personeelskader vrijwillig brandweerpersoneel

Kader Invulling op 31/12/2022
Hoger kader 37 21
Middenkader 62 46
Basiskader 369 297
Totaal 468 364

Personeelskader vrijwillig ambulancepersoneel

Operationeel vrijwilligerskader
250 109
(ambulancepersoneel)

3.2.2 Leeftijdsverdeling operationeel personeel (beroeps & vrijwilligers)

Leeftijd Percentage
< 30 jaar 7,78%
Tussen 31 en 50 jaar 54,46%
>51 jaar 27,32%

3.3 Beschikbaarheid operationeel personeel

In de zone bestaan er verschillende beschikbaarheidsniveaus. Elk niveau heeft een betekenis naar

invulling en oproepbaarheid.
> Permanentie beroeps in de kazerne: ploegensysteem 12u shifts 24/7
> Permanentie beroeps in de kazerne: DAG/DAG: 12 uur shift in dagdienst kazerne 7 dagen

> Permanentie beroeps in de kazerne: DAG-dienst — kantooruren 5-dagenweek

Beschikbaarheidsniveau Opmerking

Persoon is niet beschikbaar voor interventies

Persoon is op interventie

Op interventie (ambulance) Persoon is op ambulance-interventie

Persoon is in opleiding of in opdracht

Enkel ambulance Te gebruiken voor Pit en dedicated ambulances

Persoon is in kazerne en enkel te gebruiken in

In kazerne

overleg met postleiding

Persoon is beschikbaar voor interventies

. Persoon is beschikbaar voor dringende
Enkel dringend ) o .
interventies indien noodzakelijk

@

ZO!



42

Jaarverslag 2022 — Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen

Status om de personeelsleden met dubbele pet:
Ambulancepermanentie + brandweer zo lang mogelijk samen te houden op

ambulancefunctie

Persoon is beschikbaar voor interventies, maar
kan de kazerne niet vervoegen binnen de

normtijd. SAH-interventies komen niet in

aanmerking.

Specialisatie Voorlopig buiten gebruik

Ziekte

Het aanpassen van de beschikbaarheid kan op verschillende manieren:
> Via webmodule EasyCAD
> Via mobiele app
> Viasms
> Via telefoon

De gevraagde beschikbaarheid van een vrijwilliger in onze zone is vastgelegd op 22.5%. Dit wil zeggen
dat ze 22.5% van de tijd (stemt overeen met 38u/week) beschikbaar moeten zijn voor oproepen of in

opdracht van de zone.
ledere post monitort deze beschikbaarheid en volgt de brandweerman of — vrouw op.

Een zonaal cijfer daarop plakken is moeilijk omdat ook hier rekening moet gehouden worden met ziektes,

ongevallen, of andere onderbrekingen.

3.4 Personeelsstromen

3.4.1 In- en uitstroom

Cijfers in- en uitstroom

Instroom Uitstroom
Beroepskader
Basiskader 10 5
Middenkader 0 2
Vrijwilligerskader brandweer
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Basiskader 22 10

Middenkader 0 2

Hoger kader 0 2

Vrijwilligerskader hulpverlener - ambulancier

0 5
Administratief personeel
Administratief medewerker 5 4
Technisch medewerker 1 0
Deskundige 4 0
Diensthoofd 1 0
3.4.2 Bevorderingen en benoemingen
Operationeel personeel
Benoeming Bevordering
Brandweer/hulpverlener-ambulancier (beroepskader) 19
Korporaal (beroepskader) 3
Sergeant (beroepskader) 5
Adjudant (beroepskader) 2
Luitenant (beroepskader) 1
Brandweer (vrijwilligerskader) 9
Hulpverlener-ambulancier (vrijwilligerskader) 13
Sergeant (vrijwilligerskader) 3
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3.5 Opleidingen 2022

3.5.1 Overzicht soorten opleidingen

Basisopleiding

Gespecialiseerde opleiding

Voorgezette opleiding

Permanente opleiding

\Yerbonden aan de hiérarchische loopbaan, ofwel om de loopbaan te
starten, ofwel om naar een hogere graad te gaan.
Bv. brevet Brandweerman, brevet Adjudant

Voor het verwerven van kennis en competenties, nodig voor het uitoefenen
van een gespecialiseerde functie.
Bv. getuigschrift brandweerduiker, getuigschrift gaspakdrager

Voor het aanvullen, behouden of wverbeteren wvan reeds werworven
competenties, overeenkomstig de catalogus woortgezette opleiding
goedgekeurd door de minister na advies wvan het Kenniscentrum.

Bv. attest asbestprocedure, modulecertificaat PREV 1

Georganiseerd door de zonecommandant of zijn afgevaardigde,
overeenkomstig de oefensystematiek goedgekeurd door de minister, na
advies van het Kenniscentrum.

Bv. cefening basiszorg, oefening specialisatie

3.5.2 Gevolgde voortgezette opleiding (vakmanschapsdagen)

Aantal _ _
Basis Midden Hoger

personen
Brand D 86
Brand E 84 269
Brand f 99
Brand BVA 42

48

Brand BVB 6
Brand OFF 1 0 0
IGSD 141
IGSE 66 298
IGS F 91
IGS BV 63 63
OFF Case 0 0
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THV D 112

THV E 84 276

THV F 80

THV BV 58 58
OFF XVR 13 13
OFF HRM 18

Recyclage gaspak 14

Recyclage duiker 22

Recyclage Fist o

antenne

Oppervlakteredding 12

ELO's o1

Totaal 1.290

3.5.3 Gevolgde brevetopleidingen

Brevetopleiding

Aantal personen

BO1 47
B-Delta 4

BO2 15
MO1 Module 1 9

MO1 Module 2 "

MO1 Module 3 9

MO1 Module 4 9

MO1 Module 5

MO1 Module 6 4

MO1 Module 7 20
MO1 Module 8 19
MO1 Module 9 5

PREV 1-BPA 6

PREV 1—- Module 2 15
EVAL 18
FORORP | 12
MO2 5

CRI 3

CRI2 3

Totaal 223
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3.5.4 Behaalde brevetten

Brevetopleiding

Aantal personen

BO1 30
B-Delta 2

BO2 15
MO1 Module 1 9

MO1 Module 2 11

MO1 Module 3 9

MO1 Module 4 9

MO1 Module 5

MO1 Module 6 4

MO1 Module 7 16
MO1 Module 8 18
MO1 Module 9 5

PREV 1-BPA 6

PREV 11— Module 2 15
EVAL 18
FOROP | 12
MO2 5

CRI 3

CRI2 3

Totaal 199

3.5.5 studiedagen

Datum Thema Aantal deelnemers
5/02/2022 Studiedag Preventie "
28 & 31/03/2022, 26/04/2022 | B-Fast water puritication 1
17,19 & 20/05/2022 Bsafe 1
2/07/2022 Studiedag middenkader 5
3/09/2022 Zomercongres 18
26/09/2022 Nanos in de wereld van de hulpdiensten 5
05/11/2022 Brandweercongres brw Vlaanderen 22
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3.5.6 Uren permanente opleiding

Post Aantal uur permanente vorming
Blankenberge 954 uur
Brugge 6.020 uur
De Haan-Wenduine 602 uur
Gistel 1.184 uur
Knokke-Heist 7.235 uur
Middelkerke 832 uur
Oostende 9.123 uur
Oostkamp/Ruddervoorde 832 uur / 360 uur
Torhout 958 uur

3.6 Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk

3.6.1 Overzicht belangrijkste acties 2022

Maatregelen

Uitvoerder

Veiligheid

Koppelen van checklists aan gelabelde arbeidsmiddelen (QR-codes) | Uitrusting

wegwerken ism Farys.

KB Brandveiligheid op de arbeidsplaats: opmerkingen maximaal

Kazernering

Nauwe opvolging aanbesteding nieuwe interventiekledij.

Uitrusting — PBW

Gezondheid
Persoonlijk blootstellingsfiche voor de personeelsleden PBW
Introductie procedure aangepaste gehoorbescherming + aanbieden ) )

] . Uitrusting
via persoonlijk budget.
Strikt verder opvolgen van de coronapandemie + aanpassen

) . . ZOCOCRI

preventieve maatregelen afhankelijk van de evolutie.
Uitbreiden SMT naar alle posten. SMT

Verfraaiing

nieuwbouwkazernes.

Bezoeken recent gebouwde kazernes ter voorbereiding van de

Kazernering — PBW

Aanwezigheid werkgroep nieuwe kazernes.

PBW
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Aandacht voor orde en netheid, frequente plaatsbezoeken. PBW
Uitbreiding opslagruimte DGH. DGH — Uitrusting
Arbeidsmilieu - milieuaspecten
Blijvend monitoren van ventilatie (CO2-meters). Uitrusting — PBW
Uitvoeren van de maatregelen uit de risicoanalyse gevaarlijke bBW
stoffen.
Ergonomie
Opmaak van instructiefiche voor telewerk. PBW
Deelname werkgroep centraal slangenonderhoud. PBW
Psychosociale belasting/welvoelen
Opstart van de risicoanalyse psychosociale aspecten:
> Vragenlijsten
> Benchmarking EDPBW — PBW
> Voorstellen preventieve maatregelen
> Voorzien van opleidingen
COT-antennes meer betrekken bij preventiebeleid PBW
Opleidingen
Interne opleiding voorzien voor kraanbediener (MAT & HAV) VTO
Algemeen
Updaten gegevens handboekapp PBW PBW
Terug invoeren veiligheidstip van de week PBW

4. Kazernering & Materieel

4.1 Kazernering

4.1.1 Kazerneprojecten Brugge, Oostende en Knokke-Heist

In 2022 zetten we verder in op de bouw van 3 nieuwe kazernes voor Brugge, Oostende en Knokke-Heist.

De samenwerking tussen Zone 1 en de betreffende stad of gemeente over het oprichten of renoveren

van een brandweergebouw kan op de volgende wijze verlopen:
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> De stad/gemeente sluit met Zone 1 een erfpachtovereenkomst tegen een symbolische
vergoeding voor het terrein en het bestaande brandweergebouw. Zone 1 staat in voor de

verdere integrale exploitatie of renovatie van het brandweergebouw;

> De stad/gemeente sluit met Zone 1 een erfpachtovereenkomst tegen een symbolische jaarlijkse
canon voor het terrein waarop Zone 1 een nieuw brandweergebouw opricht, financiert en

exploiteert;

>  De stad/gemeente richt een nieuw brandweergebouw op en stelt het brandweergebouw tegen
een jaarlijkse vergoeding ter beschikking van Zone 1 en sluit afhankelijk van de gekozen

financieringstechniek een overeenkomst af.

Het plan om de kazernes te vernieuwen kadert binnen de visie 2030 van de hulpverleningszone en

groepeert volgende ontwikkelingsdoelstellingen (SDG's):
9. industrie, innovatie en infrastructuur
13. klimaatactie
16. vrede, veiligheid en sterke publieke dienstverlening

Verder kadert dit plan binnen volgende concrete doelstellingen van het meerjarenbeleidplan 2024 van de

hulpverleningszone:

C138: Streven naar een optimale spreiding van onze brandweerkazernes binnen het zonaal netwerk
om een snelle adequate hulpverlening te kunnen garanderen geént op de aanwezige risico’s op het

terrein.
C14: Uitwerken van een financiéle regeling voor de bouw van brandweerkazernes.

Inplanten en -plannen van eventuele nieuwe kazernes op maat van de zonale werking en zorgen voor het
bouwprogramma ervan rekening houdende met het aspect duurzaamheid en de samenhang van functies

van de diverse kazernes binnen Zone 1.

Volgende elementen zijn voor het streefdoel 'budgetneutraal’ van belang en worden voorafgaandelijk het

opstarten van het bouwproject gesimuleerd:
> Zone 1 streeft ernaar om op termijn zoveel mogelijk vanuit eigen gebouwen te werken;

> De huurvergoeding voor de gebouwen die via erfpachtovereenkomst worden overgedragen,

wordt geschrapt;
>  De daling onderhoudskosten/energiekosten van nieuw opgerichte brandweergebouwen;
> Het herbekijken voor de personeelsbezetting in functie van de nieuwe vestigingsplaatsen;

> De simulatie van de financiering van de nieuwbouw via de opname door Zone 1 van leningen op

maximum 30 jaar.
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Deze gemaakte afspraken laten ons toe om concrete stappen te zetten in het kazerneringsdossier.
Het zonecollege nam het besluit om in huidige legislatuur enkel in te zetten op nieuwe kazernes voor de

beroepsposten in Brugge, Knokke-Heist en Oostende.

De nieuwe locatie, overeenkomst, financiering, raming en vermoedelijke oplevering wordt in

onderstaande tabel weergegeven:

Brugge Knokke-Heist Oostende
Locatie Dirk Martensstraat 4 't Walletje Molendorpkaai
Erfpacht (al Erfpacht pas na overdracht | Erfpacht (al
Overeenkomst grond )
goedgekeurd) gebouw (33 jaar) goedgekeurd)
Zone 1 bouwt Knokke-Heist bouwt Zone 1 bouwt
) o Betalen
Financiering ) ) ) . ) )
Afbetaling lening gebruiksvergoeding aan Afbetaling lening
eigenaar
Raming 28.500.000€ 12.500.000€ 17.000.000€
Administratie + zonale
) ] ) o o Zonale logistiek +
Zonale diensten dispatching + logistiek | Logistiek beperkt
opslag
beperkt
Verwachte oplevering Voorjaar 2026 Najaar 2025 Voorjaar 2028
Brugge

De stad Brugge verwierf een perceel in eigendom langs de Dirk Martensstraat in Brugge. Het perceel is
9000 m? groot en werd via een erfpachtovereenkomst ter beschikking gesteld aan de hulpverleningszone.
Via een vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met bekendmaking werd een studiebureau
aangesteld om de hulpverleningszone te begeleiden bij het opstarten van een design & build procedure
voor de bouw van een nieuwe kazerne.

Via een open onderhandelingsprocedure werd een oproep gedaan naar kandidaten binnen een design &
build procedure voor het ontwerp en de bouw van de nieuwe kazerne op de site in de Dirk Martensstraat.

De vijf geselecteerde kandidaten werken een voorontwerp uit dat in 2023 zal beoordeeld worden.
Knokke-Heist

De gemeente Knokke-Heist is bouwheer in dit project. In de loop van 2022 werd het
ruimtebehoefteprogramma gefinaliseerd. Via een open onderhandelingsprocedure werd een oproep
gedaan naar kandidaten binnen een design & build procedure voor het ontwerp en de bouw van de
nieuwe kazerne op de site in 't Walletje. De vijf geselecteerde kandidaten werken een voorontwerp uit dat

in 2023 zal beoordeeld worden.
Oostende

De stad Oostende verwierf een perceel in eigendom langs de Molendorpkaai in Oostende. De site ligt
naast de stedelijke werkhuizen van de stad Oostende. De site zal herverkaveld worden en huisvesting

bieden aan de nieuwe brandweerkazerne en de nieuwe stedelijke werkhuizen.
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Via een vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met bekendmaking werd een studiebureau
aangesteld om de hulpverleningszone te begeleiden bij het opstarten van een design & build procedure

voor de bouw van een nieuwe kazerne.

4.1.2 Herziening overeenkomsten bestaande kazernes

De huurovereenkomsten voor alle 11 brandweerkazernes verlopen op 1/01/25. Er dient dus een nieuwe
overeenkomst te worden onderhandeld.

We willen hier de keuze laten aan de eigenaar om een erfpacht of een huurovereenkomst af te sluiten
tegen een correcte waarde.

Het zonecollege stelde een studiebureau aan om de nieuwe waardes te bepalen. In de loop van 2023

wordt werk gemaakt van deze nieuwe overeenkomsten.

4.1.3 Inzetten op duurzaamheid

In 2022 werd we geconfronteerd met een spectaculaire prijsstijging van gas en elektriciteit. Naast een
bewustwordingscampagne om het verbruik zo laag mogelijk te houden werd ook versneld ingezet op de
vervanging van energie-verslindende apparatuur door energiezuinige.

In meerdere kazernes werden relightning projecten uitgevoerd, witgoed en andere apparatuur werd
vervangen. Plaatselijk werden beperkte isolatiewerken uitgevoerd.

Samen met de hulpverleningszones Fluvia, Antwerpen en Centrum werd een project rond duurzaamheid

binnen de brandweer opgestart.

4.1.4 Exploitatie kazerne

De exploitatie van de kazernes kostte de hulpverleningszone in 2022 opnieuw een pak geld.

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Benotlyelnzin 25679317 | 226.049,93 | 217.033,00 | 252.899,00 187.551 152.955
gebouwen
Onderhouddoor | o o008 | 47677991 | 50061400 | 343.169,00 492.066 571.249
derden
Verzekering 0,00 0,00 1.769,00 1.822,00 1.584,19 1.673
inboedel
Levering EGW 399.61513 | 38874791 | 344.433,00 | 301.929,00 499.519 1.008.544
Dl Kesiten 100.965,16 99.020,57 94.545,00 62.484,00 115.984 179.887
gebouwen
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Totaal onderhoud |, 1) 63054 | 1.190.59832 | 115839400 | 962.303,00 | 1.296.704,00 | 1.914.308
gebouwen
ot 1.154.186,08 | 1.187.841,18 | 1.225.289,00 | 1.249.629,00 | 1.274.288,00 | 1.300.722
gebouwen

4.2 Materieel

4.2.1 PBM's en kledijj

In 2022 werd een project rond de aankoop van nieuwe (technische) interventiekledij binnen onze zone
gestart. Samen met de vakorganisaties en een afvaardiging uit de posten werd gezocht naar het meest
geschikte interventiepak voor onze organisatie.

Dit project had als een doel een lastenboek op te maken waarvoor in 2023 een procedure wordt gevoerd.

In 2022 werd opnieuw geinvesteerd in de vernieuwing van interventiepakken via een aankoop bij de firma

Texport en via de firma Deva, dit voor een totaal bedrag van 60 000 € incl. BTW.

Verder werd via het Sevesofonds voorzien in de aankoop van adembeschemingsapparatuur voor een
totaalbedrag van 28 500 € incl. BTW.

4.2.2 In dienst gestelde voertuigen

Ziekenwagens

De ziekenwagens van de posten Blankenberge, Gistel, Oostkamp en Torhout waren aan vervanging toe.
Voor deze posten werd een nieuw exemplaar in dient genomen. Deze werden geleverd vanuit het
lopende raamcontract bij de firma Somati met een opbouw van het Duitse Miesen. Deze voertuigen
voldoen aan de meest actuele normen en wetten oa. EN-1789 en EN-1865. Tevens is alle comfort
aanwezig om zowel de patiént als ons personeel optimaal en ergonomisch te behandelen of te laten
werken. Deze voertuigen zijn oa. voorzien van een zweeftafel wat het comfort van de patiént ten goede

komt, terwijl de automatische optrektafel de ergonomie van onze ambulanciers gunstig beinvloedt.

De voertuigen kregen volgende roepnamen Z132 Gistel, Z133 Blankenberge, Z134 Oostkamp en Z135

Torhout.

Totale investering: 904.500€ incl. BTW.
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4x4-voertuig

Om te kunnen voldoen aan de verschillende opdrachten die zich voordoen op het strand zoals het
vervoeren van personen vanaf de waterlijn tot de straatzijde, het ophalen van bruinvissen ed, werd voor

de post De Haan-Wenduine een 4x4 voertuig aangekocht.

Dit voertuig werd aangekocht via de raamcontracten van de Vlaamse overheid. Het betreft een Ford
Ranger double cabine XLT 2.2TDCI 160 pk. De opbouw werd gedaan door de firma Bru Systems

bedrijfswageninrichting uit Ranst.

Dit voertuig kreeg de roepnaam X106 Wenduine.

Totale investering: 39.000 € incl. BTW.

Ladderwagen

Voor de post Torhout werd een nieuwe ladderwagen aangekocht. Dit voertuig werd aangekocht via het
raamcontract van de federale overheid met bestek II/MAT/A49-348-16 — perceel 1.

Dit voertuig werd voorzien van talrijke opties. Het voertuig kreeg de roepnaam E114 Torhout.

Totale investering: 747.000 € incl. BTW.
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Jaarverslag 2022 — Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen

Monodisciplinaire commando-unit CP-BW

Bij een grootschalige inzet van interventiemiddelen is een goede georganiseerde codrdinatie essentieel.
Omdat de hulpverleningszone hiervoor niet over de nodige infrastructuur beschikte om deze coérdinatie

op het terrein te kunnen opzetten werd voorzien in de aankoop van een CP-BW.

Deze commando unit is voorzien van de meest recente technieken en nodige infrastructuur zoals

touchscreens, camera, wifi, telefonie ed.

Dit voertuig werd geleverd door de Nederlandse firma Akkermans. Het voertuig kreeg de roepnaam
C150 mee.

Totale investering: 375.882 € incl. BTW.

5
m
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Personenwagens

In 2022 werden 3 wagens voor vervoer van personeel aangekocht. Voor de staf werd voorzien in 2
Volvo's break. Voor de post Torhout werd voorzien in een personeelsbusje type Volkswagen Transporter.
Voor de aankoop van de 3 voertuigen werd beroep gedaan op de raamcontracten van de Federale

overheid.

Totale investering: 108.000 € incl. BTW.

|GS-container

In 2022 kochten we twee IGS-containers aan, één voor post Brugge en één voor post Oostende. Deze
kunnen we inzetten bij een middelgrote of grote IGS interventie of wanneer de inzet van gaspakken

nodig is.
Elke container bevat in hoofdlijnen:

> 8 gaspakken met attributen en aangepaste adembescherming (Masker Com7000 en HUD) en Ex

radio’s.

> Chemiepakken en extra materiaal voor ontkleders en helpers.
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> Meteostation

> Tenten, gelijk aan velden, om gaspakdragers te beschermen tegen weersinvloeden.
> Gekleurde slang van 70 om uit te rollen zodat de opbouw van de velden duidelijk is.
> Gekleurde velden om verdeling van het interventiegebied duidelijk te maken.

> Karren met nodige materiaal voor decontaminatie — afdichting — inperking.

> Decontaminatiedouche en hotbox (warm water).

> Zuur/base pomp

> Berrie en transportkar voor slachtoffers.

¥
1
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4.2.3 Niet-rollend materieel

4.2.3.1 Radiocommunicatie

Hier hebben we twee bewegingen uitgevoerd. Enerzijds werden alle eerstelijns autopompen voorzien van
een radio met Gatewayfunctie. Hierdoor kunnen alle “diepe indoor” intervenanten overschakelen op

DMO en de essentiéle radioverbinding behouden met buiten/ bevelvoerder.

Anderzijds konden we uit de info van NV Astrid vaststellen dat verouderde radio’s zullen moeten
vervangen worden gezien ze de komende updates niet meer zullen kunnen verwerken met uitval tot

gevolg. In die optiek kochten we in 2022 voor een bedrag van 12.486,60€ incl. BTW aan.

Daarnaast voorzagen we een eerste fase voor de vervanging van pagers.

4.2.3.2 Drones

Dit jaar werd heel wat research gedaan omtrent het implementeren van drones in de zone. Hierbij werd

de beslissing genomen om een budget van 25.000€ te voorzien in de begroting van 2023.
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4.2.3.3 Inventarisatieproject materieel — QR-codes

Ondertussen zijn de QR-codes op de voertuigen al wat ingeburgerd in de verschillende posten.
Momenteel worden deze enkel gebruikt om o.a. schadegevalletjes te melden en eerste info van het

voertuig te raadplegen.

Aan de QR-codes werden checklijsten toegevoegd. Met deze lijsten kunnen m.b.v. de beschikbare tablets
in de post of eigen hardware online inventarissen, dagelijkse checks uitgevoerd worden. Daarbij komt dat
eventuele tekortkomingen aangeduid in deze lijsten, direct automatisch zullen worden doorgestuurd naar

de eerstelijns behandelaar van de desbetreffende post.
De lijsten zijn opgemaakt in 2 onderdelen:

> De (verkorte) checklijst die bij aanvang van een shift wordt uitgevoerd op het voertuig. Denk

daarbij aan ademlucht, brandstofniveau, verlichting, prioritaire installatie, ...

> De uitgebreide checklijst die periodiek (intern te bepalen per post) wordt uitgevoerd. Dit kan

gezien worden als een uiterst gedetailleerde inventarislijst.
> Tal van uitbreidingen mogelijk. Denk daarbij aan checklijsten voor onderhoud voertuigen
> Links met instructiekaarten, oefenkaarten, SOP's,

)

In een volgende fase zal er ook op bepaalde materialen een QR-code worden geplaatst. Criteria zijn hier

vanaf bepaalde aankoopprijs, periodieke keuring nodig of een einde levensduur bepaalt door fabrikant.

4.2.3.4 Vervanging, herstelling en vernieuwing

Uiteraard is er verder ook nog een permanente nood aan materieel om huidig materieel te vernieuwen

en vernieuwende technieken te implementeren. Daarbij werden dit jaar heel wat materiaal aangekocht.

Boorhamers met fognailssets, rookmachines, reciprozagen, Airpack, Ramfan Atex, elektrisch gereedschap,

schijnwerpers RLS, Duikpakken, reddingsvesten, aankoop materieel RED, enz...

4.2.3.5 Belading nieuwe voertuigen

Logisch dat bij ieder geleverde voertuig ook heel wat niet-rollend materiaal dient te worden aangekocht.

Dit jaar werd een ladderwagen en 4x4 voertuig voorzien van een passende belading.
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4.4 Dagelijks beheer materieel en middelen

In onze zone hebben we honderdduizenden assets in beheer wat leidt tot heel wat herstelling en

vervangingen.

Het volledige logistiek proces wordt via TOPdesk geregeld. In 2022 werden 4.101 meldingen met

betrekking tot materieel en gebouwen geregistreerd, opgevolgd en verholpen.

Gebouwen 403
Adembescherming 300
Niet-rollend materieel 362
Rollend materieel 882
Magazijn 912

DGH 1186
Meettoestellen 56

Ons team staat ook in voor de opmaak van bestelaanvragen en de opvolging van facturatie.
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Jaarverslag 2022 — Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen

5. Interventies brandweer

5.1 Infografiek Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen 2022

Aard interventies Totaal
Branden 1.898
Ziekenwagen 39.4M
Wespen 3.035
Stormen en overstroming 4923
Andere 4.751
TOTAAL 54.018
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5.2 Overzicht Zone 1

5.2.1 Statistische gegevens

Interventieverslagen — aard van de tussenkomst per post

) o a $ o > +
_ - o S 5 _ < L 5 g £ o | 3 8
. o Q =) () © Q o} i ~ S IS £ o o
Omschrijving 5 S o) = T k% - 9 o) L < = £ p
S 3 - = S o ) Q )
o 4 @)
Interventies brand 1.898 122 101 414 30 103 0 224 120 507 138 24 115 0
Gevaarlijke Stoffen &
- 369 26 36 62 18 18 0 56 21 87 17 2 26 0
Milieu
Technische interventies
6.981 523 628 417 223 225 0 765 452 1.378 276 69 343 1.682
& Redding
Speciale interventies 12 0 2 2 0 0 0 0 0 2 2 1 3 0
Logistieke interventies 1.214 78 47 225 28 73 0 87 101 298 145 8 89 35
Reddingen a/d
. 49 7 0 0 1 0 0 4 5 32 0 0 0 0
Belgische kust
Wespen 3.035 89 907 0 229 263 0 277 96 362 417 76 319 0
Diverse 1.049 86 123 118 32 81 109 68 249 92 22 69 0
Totaal 14.607 | 931 1.844 1.238 561 763 0 1.522 863 2.915 1.087 202 964 1.717
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Blankenberge

pols Interventies per post (%)

Geen post
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Brugge
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\ De Haan
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Oostende
20%

Knokke-Heist

10%
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0,34%

Logistieke interventies 5
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Interventies per type (%)

Dirverse
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\ 12,99%
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2,53%
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5.2.2 Overzicht brandweerinterventies per gemeente

3| @ . | 2

© @ o4
s |5 €| 52| 5| 28|85 @
Omschrijving E qu) 2 .OE) % .OE) 'g—‘) -% é’

> £ S - S < c

&
Blankenberge 643 74 13 434 0 70 7 45
Uitkerke 154 28 4 81 0 5 0 36
Blankenberge 797 102 17 515 0 75 7 81
Beernem 262 21 1 76 1 24 0 139
Oedelem 127 19 2 54 0 12 0 40
Sint-Joris 18 2 0 n 0 5 0 0
Beernem 407 42 3 141 1 41 0 179
Bredene 432 29 3 213 0 35 1 151
Brugge 1.170 223 40 635 1 115 0 156
Assebroek 359 27 19 173 0 32 0 108
Christus-Koning 1 0 0 1 0 0 0 0
Dudzele 70 11 3 19 1 2 0 34
Koolkerke 53 3 20 0 2 0 23
Lissewege 60 4 1 30 0 2 0 23
Sint-Andries 461 67 17 175 1 35 0 166
Sint-Jozef 0 0 0 0 0 0 0 0
Sint-Kruis 388 41 8 177 0 26 0 136
Sint-Michiels 371 53 11 155 0 28 0 124
Sint-Pieters 12 1 0 n 0 0 0 0
Zeebrugge 153 31 12 89 0 12 0 9
Zwankendamme 8 3 0 4 0 1 0 0
Brugge 3.106 466 14 1.489 3 255 0 779
Damme 70 8 1 22 1 2 0 36
Hoeke 3 1 0 2 0 0 0 0
Lapscheure 7 3 0 2 0 1 0 1
Moerkerke 80 " 2 25 0 8 0 34
Oostkerke 27 3 0 9 0 0 0 15
Sijsele 90 7 2 38 0 9 0 34
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Vivenkapelle 6 3 0 3 0 0 0 0
Damme 283 36 5 101 1 20 0 120
De Haan 161 1 2 32 0 1 125
Klemskerke 159 29 6 90 0 12 0 22
Vlissegem 60 6 6 31 0 2 0 15
Wenduine 179 10 4 107 0 16 0 42
De Haan 559 46 18 260 0 30 1 204
Gistel 255 35 9 131 0 23 0 57
Moere 28 2 0 n 0 0 12
Snaaskerke 37 2 0 13 0 4 0 18
Zevekote 25 7 0 6 0 1 0 11
Gistel 345 46 9 161 0 31 0 98
Ichtegem 126 12 1 72 0 6 0 35
Bekegem 24 0 0 7 0 1 0 16
Eernegem 152 17 3 77 0 1 0 44
Ichtegem 302 29 4 156 0 18 0 95
Jabbeke 90 19 1 46 0 7 0 17
Snellegem 43 8 3 10 0 5 0 17
Stalhille 15 1 0 8 0 0 0 6
Varsenare 88 8 1 16 0 7 0 56
Zerkegem 31 5 2 M 0 5 0 8
Jabbeke 267 41 7 91 0 24 0 104
Knokke-Heist 127 4 2 53 0 1 0 67
Heist 279 45 18 192 0 22 2 0
Heist-aan-Zee 46 3 4 37 0 2 0 0
Het Zoute 0 0 0 0 0 0 0
Knokke 761 136 28 485 0 49 2 61
Ramskapelle 49 0 0 18 0 2 0 29
Westkapelle 134 23 5 52 0 5 0 49
Knokke-Heist 1.396 21 57 837 0 81 4 206
Middelkerke 462 56 5 316 0 48 4 33
Leffinge 88 13 0 45 0 5 0 25
Lombardsijde 54 4 2 30 0 5 0 13
Mannekensvere 15 2 0 9 0 2 0 2
Schore 12 0 0 7 0 0 0 5
Sint-Pieters-Kapelle 4 1 1 2 0 0 0 0
Slijpe 30 5 1 16 0 5 0 3
Westende 207 27 4 130 0 23 1 22
Wilskerke 23 4 16 0 0 0 1
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Middelkerke 895 12 15 571 0 88 5 104
Oostende 1.684 328 37 958 1 165 27 168
Mariakerke 392 36 10 298 0 44 4 0
Stene 144 49 7 62 0 26 0
Vuurtorenwijk 152 37 16 83 1 15 0 0
Zandvoorde 142 28 10 65 0 12 0 27
Oostende 2.514 478 80 1.466 2 262 31 195
Oostkamp 455 44 3 173 0 58 0 177
Hertsberge 46 10 0 16 0 1 0 19
Ruddervoorde 143 21 2 59 0 12 0 49
Waardamme 57 5 1 15 0 7 0 29
Oostkamp 701 80 6 263 0 78 0 274
Oudenburg 147 10 3 74 0 13 0 47
Ettelgem 29 1 0 13 0 10 0 5
Roksem 40 5 1 14 0 4 0 16
Westkerke 45 3 0 24 0 0 13
Oudenburg 261 19 4 125 0 32 0 81
Torhout 571 67 9 271 3 49 0 172
Wijnendale 13 5 0 6 0 2 0 0
Torhout 584 72 9 277 3 51 0 172
Zedelgem 190 27 7 84 1 17 0 54
Aartrijke 18 16 5 59 0 4 0 34
Loppem 137 15 2 52 1 23 0 44
Veldegem 19 14 1 64 0 9 0 31
Zedelgem 564 72 15 259 2 53 0 163
Zuienkerke 49 1 0 17 0 2 0 29
Houtave 8 1 0 7 0 0 0 0
Meetkerke 12 4 2 6 0 0 0 0
Nieuwmunster 15 1 0 14 0 0 0 0
Zuienkerke 84 7 2 44 0 2 0 29
Aalter 20 7 0 4 0 9 0 0
Ardooie 1 0 0 0 0 1 0 0
Diksmuide 3 0 0 0 0 3 0 0
Diksmuide (Lampernisse) 0 0 0 0 0 0 0 0
Harelbeke 1 1 0 0 0 0 0 0
Heuvelland (Dranouter) 0 0 0 0 0 0 0 0
leper 1 0 0 0 0 1 0 0
leper (Vlamertinge) 0 0 0 0 0 0 0 0
Koekelare 0 0 0 0 0 0 0 0

@

ZOWE1



Kortrijk 6 0 0 0 0 6 0 0
Kortrijk (Marke) 0 0 0 0 0 0 0 0
Kuurne 0 0 0 0 0 0 0 0
Lichtervelde 10 2 0 1 0 7 0 0
Lo-Reninge (Lo) 0 0 0 0 0 0 0 0
Menen 1 0 1 0 0 0 0 0
Nieuwpoort 9 0 0 7 0 2 0 0
Roeselare 2 0 0 0 0 2 0 0
Roeselare (Rumbeke) 0 0 0 0 0 0 0 0
Tielt 0 0 0 0 0 0 0 0
Veurne 1 0 0 0 0 1 0 0
Waregem 2 0 0 0 0 2 0 0
Wevelgem 3 0 0 0 0 3 0 0
Wingene 1 0 0 0 0 1 0 0
Gemeentes buiten Zone 1 61 10 1 12 0 38 0 0
Totaal 13.558 | 1.898 | 369 6.981 12 1.214 49 3.035

5.2.3 Overzicht brandweerinterventies

TOTAAL BRANDWEERINTERVENTIES
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INTERVENTIES BRAND
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TECHNISCHE INTERVENTIES EN REDDING
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6. Interventies ambulance

6.1 Statistieken

6.1.1 Interventies per post, per jaar

Post 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
Blankenberge 4.502 3.705 3.396 3.534 3.569 3.446 3.061 2.884
Brugge (hoofd- en voorpost) 11.678 9.462 8.852 9.847 9.463 9.051 7.557 7.678
Gistel 2.237 1.673 1.482 1.458 1.419 1.336 1179 1152
Jabbeke 336 471 0 0 0 0 0 0
Knokke-Heist 3.857 3.393 2.941 3.203 3.165 2.992 2.811 2.674
Middelkerke 1.221 1.104 1.238 1.045 252 0 0 0
Oostende 9.910 8.562 7.136 8.102 8.285 8.264 7.308 6.874
Oostkamp 2.096 1.958 1.521 1.428 1.256 1234 998 1.009
Ruddervoorde 270 189 163 275 451 452 393 316
Torhout 3.304 3.034 2.610 2.705 2.625 2.382 2.085 1.875
Totaal 39.41 33.551 29.339 31.597 30.485 29.157 25.392 24.462
Ritten zonder vervoer per jaar
Totaal 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
26.532 4.824 3.953 2.401 3.895 4.660 4103 3.907 3.613
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6.1.2 Overzicht interventies ambulance per gemeente

- 3 |2l e|l=|l2| 2| | 8|8
Omschrijving :(_3' S S S S S S Q S
Blankenberge 12373 | 1630 | 1617 | 1922 | 1701 | 2.004 | 1641 | 1858 | 2.358
Uitkerke 1.524 177 204 22 71 243 416 391 484
Blankenberge 13.897 | 1.807 | 1.821 | 1944 | 1772 | 2.247 | 2.057 | 2.249 | 2.842
Beernem 2.663 341 257 302 352 474 436 501 571
Oedelem 900 133 111 119 162 169 186 20 205
Sint-Joris 162 13 12 5 11 41 51 29 35
Beernem 3.725 487 380 426 525 684 673 550 811
Bredene 6.250 768 849 876 799 951 1.029 978 | 1.249
Brugge 26.853 | 2.569 | 2.626 | 6.270 | 5.008 | 2993 | 3.458 | 3.929 | 4.704
Assebroek 4.986 773 672 64 348 | 1.003 | 1.058 | 1068 | 1344
Christus-Koning 608 143 163 15 70 217 0 0 0
Dudzele 1.021 92 116 169 118 96 141 289 448
Koolkerke 778 198 135 4 52 144 120 125 129
Lissewege 588 78 70 87 72 88 80 13 95
Sint-Andries 4.852 716 655 53 313 943 970 1.202 | 1.400
Sint-Jozef 880 209 240 15 97 319 0 0 0
Sint-Kruis 3.857 572 588 53 254 763 808 819 935
Sint-Michiels 3.771 546 501 49 239 864 732 840 | 1.001
Sint-Pieters 1.923 428 376 53 242 824 0 0 0
Zeebrugge 3.979 480 509 477 515 733 629 636 520
Zwankendamme 11 16 14 16 14 19 32 0 0
Brugge 54207 | 6.820 | 6.665 | 7.325 | 7.342 | 9.006 | 8.028 | 9.021 | 10.576
Damme 921 54 68 331 206 59 55 148 156
Hoeke 33 7 10 0 4 3 7 2 2
Lapscheure 104 6 7 1 6 14 17 53 10
Moerkerke 303 55 28 2 17 63 55 83 87
Oostkerke 163 24 25 2 21 45 23 23 27
Sijsele 877 109 113 8 40 156 212 239 298
Sint-Rita 35 7 6 0 6 16 0 0 0
Vivenkapelle 84 11 12 0 1 11 22 27 0
Damme 2.520 273 269 344 301 367 391 575 580
De Haan 2.168 23 52 409 543 882 9 250 156
Klemskerke 874 0 0 0 0 38 465 371 550
Vlissegem 3N 0 0 1 145 155 215
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Wenduine 1.731 9 33 359 302 166 442 420 593
De Haan 5.084 32 85 768 845 1.097 | 1.061 | 1196 | 1514
Gistel 2.802 345 383 336 351 433 407 547 578
Moere 176 0 14 26 29 39 36 32 34
Snaaskerke 192 3 14 32 33 31 39 40 44
Zevekote 77 2 4 10 14 20 9 18 26
Gistel 3.247 350 415 404 427 523 491 637 682
Ichtegem 1.419 129 174 172 214 248 222 260 293
Bekegem 146 1 9 1 26 34 30 25 33
Eernegem 1.605 166 176 203 229 248 278 305 368
Ichtegem 3.170 306 359 386 469 530 530 590 694
Jabbeke 1132 28 46 168 221 234 206 229 288
Snellegem 179 2 1 2 14 51 61 48 43
Stalhille 70 1 0 0 4 18 30 17 22
Varsenare 734 23 31 2 49 188 196 245 336
Zerkegem 237 3 1 1 33 85 40 54 56
Jabbeke 2.352 57 89 183 321 576 533 593 745
Knokke-Heist 12.544 | 2237 | 2282 | 2308 | 2.452 | 2.882 14 369 415
Heist-aan-Zee 1.760 0 0 0 0 0 881 879 1.184
Knokke 2.833 0 0 0 0 0 1370 | 1463 | 1495
Ramskapelle 48 0 0 0 0 0 23 25 17
Westkapelle 704 0 1 0 0 0 377 326 399
Knokke-Heist 17.889 | 2237 | 2.283 | 2308 | 2452 | 2.882 | 2.665 | 3.062 | 3.510
Middelkerke 6.054 649 661 793 827 1.396 841 887 | 1.040
Leffinge 201 0 0 0 0 0 92 109 126
Lombardsijde 39 0 0 0 0 0 33 56
Mannekensvere 22 0 0 0 0 0 4 18 18
Schore 1 0 0 0 0 0 1 1
Sint-Pieters-Kapelle 14 0 0 0 0 0 10 4 9
Slijpe 65 0 0 0 0 0 44 21 24
Spermalie 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Westende 400 0 0 0 0 0 185 215 239
Wilskerke 97 0 0 0 0 0 41 56 67
Middelkerke 6.894 649 661 793 827 1396 | 1.224 | 1344 | 1.580
Oostende 38.801 | 5187 | 5516 | 5723 | 5782 | 6472 | 3901 | 6.220 | 7.161
Mariakerke 941 0 0 0 0 0 941 0 0
Stene 1.430 0 0 0 0 0 769 661 830
Vuurtorenwijk 411 0 0 0 0 0 41 0 0
Zandvoorde 323 1 8 0 1 2 145 166 157
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Oostende 41906 | 5188 | 5524 | 5723 | 5783 | 6474 | 6.167 | 7.047 | 8.148
Oostkamp 4472 641 681 492 547 650 666 795 935
Hertsberge 196 2 11 34 39 35 43 32 30
Ruddervoorde 1.144 52 78 187 174 206 223 224 293
Waardamme 291 6 15 43 31 96 52 48 59
Oostkamp 6.103 701 785 756 791 987 984 1.099 | 1317
Oudenburg 1.161 0 147 126 151 227 245 265 331
Ettelgem 174 1 8 20 23 49 40 33 35
Roksem 180 0 3 28 31 37 36 45 40
Westkerke 301 3 10 39 57 60 64 68 63
Oudenburg 1.816 4 168 213 262 373 385 411 469
Torhout 7.362 | 1.003 | 1.053 944 1.002 | 1167 957 1236 | 1.274
Wijnendale 70 0 0 0 0 0 70 0 0
Torhout 7.432 | 1003 | 1.053 944 1.002 | 1167 | 1.027 | 1.236 | 1.274
Zedelgem 2.387 207 280 345 351 364 370 470 575
Aartrijke 1.288 133 141 160 175 204 223 252 284
Loppem 968 121 90 14 134 177 167 165 217
Veldegem 983 100 107 105 160 146 180 185 213
Zedelgem 5.626 561 618 724 820 891 940 1.072 | 1.289
Zuienkerke 417 44 45 70 88 61 39 70 94
Houtave 73 15 0 1 10 19 13 15 23
Meetkerke 63 8 9 1 2 12 21 10 31
Nieuwmunster 79 14 19 1 4 16 16 9 17
Zuienkerke 632 81 73 73 104 108 89 104 165
Andere gemeente 3.038 995 894 265 302 26 0 556 434
Aalter 37 4 7 6 5 10 4 1 4
Aalter (Knesselare) 6 0 0 0 2 0 0 4 0
Aalst 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Antwerpen 1 0 0 0 0 0 0 1 1
Antwerpen (Bornem) 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ardooie 13 1 2 4 0 4 1 1 1
Ardooie (Koolskamp) 6 0 0 0 0 0 3 3 3
Beersel 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Brussel (Etterbeek) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Charleroi (Gosselies) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
De Panne 6 0 0 0 0 1 1 4 3
De Panne

(Adinkerke) 2 0 0 0 0 1 0 1 0
Diksmuide 13 0 0 0 0 0 7 6 12
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Diksmuide (Beerst) 32 0 0 0 0 24 3 5 1
Diksmuide (Esen) 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Diksmuide (Keiem) 8 0 0 0 0 0 3 5 5
Diksmuide (Leke) 23 0 0 0 0 0 8 15 21
Diksmuide (Pervijze) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Diksmuide (Vladslo) 8 0 0 0 0 0 2 6 7
Eeklo 30 0 0 0 0 6 18 6 10
Gent 3 0 0 0 0 2 0 1 0
Gent (Drongen) 0 0 0 0 0 0 1
Harelbeke 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Hooglede 106 0 0 0 0 42 22 42 34
Hooglede (Gits) 17 0 0 0 0 0 9 8 12
Houthulst (Klerken) 2 0 0 0 0 0 0 2 1
leper 3 0 0 0 0 0 2 1 1
lzegem 2 0 0 0 0 0 0 2 1
Koekelare 1.787 173 194 222 234 301 323 340 411
Koekelare

Bovekerke) 40 0 0 0 0 0 14 26 16
Koekelare (Zande) 10 0 0 0 0 0 8 2 10
Koksijde 21 0 0 0 0 6 2 13 12
Koksijde

(Oostduinkerke) ° 0 0 0 0 0 . ’ R
Koksijde (Wulpen) 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kortemark 1.742 150 177 215 231 31 309 349 430
Kortemark

(Handzame) 613 72 78 85 100 92 97 89 125
Kortemark (Werken) 30 0 0 0 0 0 16 14 17
Kortemark (Zarren) 12 0 0 0 0 0 7 5 10
Kortrijk 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Kortrijk (Aalbeke) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Kuurne 0 0 0 0 0 0 0 0 1
La Louviere 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Leuven 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Lichtervelde 356 38 38 50 42 63 55 70 83
Limburg (Riemst) 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Maldegem 8 1 3 0 1 1 0 2 1
Maldegem

(Middelburg) 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Meulebeke 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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Nieuwpoort 143 4 5 6 19 39 28 42 79
Nieuwpoort

2 0 0 0 0 0 0 2 0
(Ramskapelle)
Nieuwpoort (Sint-

. 8 0 0 0 0 0 0 8 0

Joris)
Pittem 1 0 0 0 0 1 0 0 2
Pittem (Egem) 2 0 0 0 0 0 1 1 1
Pittem

0 0 0 0 0 0 0 0 2
(Schuiferskapelle)
Riemst

1 0 0 0 0 0 0 1 1
(Membruggen)
Roeselare 9 1 0 1 2 2 1 2 6
Roeselare (Beveren) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Roeselare (Rumbeke) 1 0 0 0 0 0 0 1 2
Ruiselede 33 4 2 0 3 6 10 8 8
Sint-Truiden 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Sluis 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Sluis (Zuidzande) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Staden 8 0 0 0 0 2 2 4 6
Nederland 1 0 0 0 0 1 0 0 0
Tielt 20 1 1 3 3 5 4 3 4
Tielt (Aarsele) 1 0 0 0 0 0 0 1 1
Veurne 26 0 0 0 0 8 7 1 M
Veurne (Bulskamp) 0 0 0 0 0 0 0 1
Veurne (Steenkerke) 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Waasland (Kruibeke) 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Wavre 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Wingene 396 54 53 51 39 59 70 70 108
Wingene (Zwevezele) 193 8 1 37 41 35 24 37 34
Zwevegem 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Gemeentes buiten

8840 | 1506 | 1.465 945 1.024 | 1.048 | 1065 | 1787 | 1.966

Zone 1
Totaal 191.590 | 22.830 | 23.562 | 25.135 | 25.866 | 31.307 | 29.339 | 33.551 | 39.411
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Jaarverslag 2022 — Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen

6.2 Extra info interventies ambulance 2022

> Aantal gefactureerde interventies: 34.346
)  Ritten zonder vervoer: 4.824
> Aantal km: 669.335km

> Bedrag facturen: 2.133.230,06€

6.2.1 Overzicht interventies ambulance 2022

INTERVENTIES AMBULANCE EVOLUTIE PER JAAR
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Jaarverslag 2022 — Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen

INTERVENTIES AMBULANCE PER MAAND
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6.3 Standplaats ambulances

Ambulances
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S &

INTERVENTIES AMBULANCE PER UUR
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Standplaats Nr.plaat Z-nr. Nr. FOD Ingebruikname
Blankenberge 1-KAR-885 Z103 10159 28-5-2008
Vredelaan 27 2-ARP-038 7133 10783 23-6-2021
AZ Zeno Campus BL

1-PDC-213 7124 10156 8-6-2016
Fr. Verhaeghestraat 1
Brugge

2-CFL-253 7138 10846 4-7-2022
Pathoekeweg 2715
Brugge_VP 1-KAR-653 Z105 10485 22-6-2013
Walweinstraat 20 1-UFS-823 Z129 10161 26-4-2018
Gistel 1-PDC-135 2122 10177 8-6-2016
Neerhofstraat 16b 2-ADV-734 7132 10759 15-3-2021
Jabbeke

1-KAR-497 Z116 10164 7-8-2013
Viamingveld 40
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Knokke-Heist 1-KAR-894 Z101 10166 2-4-2010
Brandweerstraat 7 2-CEB-132 7136 10844 20-6-2022
Middelkerke

2-CEX-371 7137 10845 29-6-2022
Klein Kasteelstraat 3

1-PDC-170 7123 10486 8-6-2016
Oostende 1-SNJ-352 7127 10174 14-6-2017
Velodroomstraat 13 1-SNJ-323 7128 10176 14-6-2017

1-UFS-940 Z130 10173 26-4-2018
Oostkamp

2-ARF-752 7134 10784 21-6-2021
Siemenslaan 8
Ruddervoorde

1-KAR-887 Z111 10158 28-1-2008
Hoftplein
Torhout 1-KEA-671 7120 10170 1-12-2010
Aartrijkestraat 13 2-BBJ-055 Z135 10785 20-9-2021

PIT-ambulances

Ruddershove 10

AZ St.-Lucas

1-PHL-150 7125 10165 6-7-2016
St -Lucaslaan 29
AZ St.-Jan

1-UFT-043 Z131 10163 26-4-2018

7. Preventie

7.1 Technische preventie

7.1.1 Overzicht

Administratie 421
Diensten 13
Handel 238
Horeca 181
Industrieel gebouw 227
Kamergerelateerd 169
Kinderopvang 68
Onderwijs 81

Ouderenvoorzienning 86
Parkeergebouw 5

Project 27
Publiek gebouw 64

1.000

500

250

Opdrachten afgesloten 2022
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Recreatie 29
Residentieel 892
Seveso 2
Terreingerelateerd 18
Toerisme voor allen 4
Toeristische logies 44
Verkaveling 67
Verzorgingsinstelling 75
Totaal 2.71

7.1.2 Detall

Dossiergroepen Totaal

Administratie — Administratie 421
Bedrijfsmatig dieren houden — Klasse A 2
Bedrijfsmatig dieren houden — Klasse B 1
Bewerking/verwerking — Klasse A 3
Bewerking/verwerking — Klasse C 3
Dancing tot 99p — tot 100p 4
Diensten — Dienstencentrum M
Diensten — Luchthaven 1
Diensten — Veiligheidsdienst 1
Eéngezinswoning — eigenaar — conciérge 2
Eetgelegenheid/feestzaal tot 99p — tot 49p 9
Evenementen — Openluchtmanifestatie 1
Gastenkamers — 3 eenheden / 8 toeristen 2
Gastenkamers — 4-5 eenheden / 9-10 toeristen 1
Gastenkamers nieuw — 3 eenheden / 8 toeristen 2
Gehandicapten dag en nacht 1
Gehandicaptencentrum — dagverblijf 3
Handel — Buurtwinkel 40
Handel — Garage 10
Handel — Handel 3
Handel — Kantoorgebouw 66
Handel — Opslag/Overslag/Distributie 12
Handel — Raamverkoop 4
Handel — Speelzalen/Lunaparken
Handel — Tankstation 2
Handel — Vrij beroep 14
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Handel — Warenhuis > dan 2000m? 10
Handel — Warenhuis tot 2000m? 39
Handel — Werkplaats 3
Horeca — Café/Bar 87
Horeca — Dancing vanaf 100 tot 499p 2
Horeca — Eetgelegenheid/feestzaal tot 99p 78
Horeca — Eetgelegenheid/feestzaal vanaf 100 tot 499p 1
Hotel — 5 eenheden / 10 toeristen 3
Hotel bestaand - + 15 eenheden / + 32 toeristen 3
Hotel bestaand - 15 eenheden / 32 toeristen 4
Hotel nieuw - 4-5 eenheden / 9-10 toeristen 1
Hotel nieuw - 6-15 eenheden/11-32 toeristen 2
Industrie - Kweken - Opslaan gewassen 2
Industrie — opslag/overslag/distributie 3
Industrie — productie/verwerking energie 2
Industrie — Seveso Il 1
Industrieel gebouw — Opslag Klasse A 52
Industrieel gebouw — Opslag Klasse B 4
Industrieel gebouw — Opslag Klasse C 32
Industrieel gebouw — Productie Klasse A 37
Industrieel gebouw — Productie Klasse B 3
Industrieel gebouw — Productie Klasse C 16
Industrieel gebouw — Technische installatie 31
Internaat — Categorie 1 1
Kamergerelateerd - < 6VE en < 13 slaapplaatsen 2
Kamergerelateerd logies bijlage 2 — B&B, gastenkamer 31
Kamergerelateerd logies bijlage 2 — Hostel 1
Kamergerelateerd logies bijlage 2 — Hotel 9
Kamergerelateerd logies bijlage 2 — vakantiewoning 30
Kamergerelateerd logies bijlage 2/1 - B&B, gastenkamer 2
Kamergerelateerd logies bijlage 3 — B&B, gastenkamer 13
Kamergerelateerd logies bijlage 3 — Hostel 1
Kamergerelateerd logies bijlage 3 — Hotel 66
Kamergerelateerd logies bijlage 3 — Vakantiewoning 14
Kinderopvang — Buitenschoolse opvang 8
Kinderopvang — Gezinsopvang 9
Kinderopvang — Groepsopvang baby’s en peuters 27
Kinderopvang — Grote voorziening 2
Kinderopvang — Kleine voorziening 20
Kweken — Opslaan gewassen — Klasse A 2
Kweken — Opslaan gewassen — Klasse B 2
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Onderwijs — Categorie 1 20
Onderwijs — Categorie 3 2
Onderwijs — Internaat 7
Onderwijs — Opleiding/Begeleiding 1

Onderwijs — Scholen Brugge 6
Onderwijs — Type 1 5
Onderwijs — Type 3 38
Onderwijs — Weeshuis

Openluchtrecreatief terrein — 16 eenheden / > 32 toeristen 4
Openluchtrecreatief terrein — 3 eenheden / 8 toeristen 1

Opslag/Overslag/Distributie — Klasse A 14
Opslag/Overslag/Distributie — Klasse B

Opslag/Overslag/Distributie — Klasse C 4
Ouderenvoorziening — Assistentiewoning 34
Ouderenvoorziening — Dagverzorgingscentrum 2
Ouderenvoorziening — Lokaal Dienstencentrum 6
Ouderenvoorziening — Woonzorgcentrum 30
Ouderenvoorziening — Woon-zorgcentrum 14
Parkeergebouw - > 2500m? 1

Parkeergebouw tot 2500m? 1

Parkeervoorziening - > dan 2500m? 1

Polyvalente zaal tot 99p - +500p 1

Polyvalente zaal tot 99p — 101 - 500p 1

Project — Andere 1
Project — Heraanleg wegenis 10
Project — Leidingen (water, gas,...) 1

Projecten — Leidingen (water, gas,...) 3

Projecten — Verkavelingen woonwijk 2

Publiek gebouw — Bibliotheek 1

Publiek gebouw — Bioscoop 1

Publiek gebouw — Cultuur/Erfgoed/Eredienst 32
Publiek gebouw — Dienstencentrum 2

Publiek gebouw — Polyvalente zaal tot 99p 12
Publiek gebouw — Polyvalente zaal vanaf 100p tot 499p 1

Publiek gebouw — Polyvalente zaal vanaf 500p 2

Recreatie — Fitness 1

Recreatie — Sportcomplex 18
Recreatie — Stadion 4

Residentieel — Appartement/meergezinswoning
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Residentieel — Collectief samenwonen 7
Residentieel — Eengezinswoning met bijfunctie 41
Residentieel — Eengezinswoning zonder bijfunctie 15
Residentieel — Hoog gebouw 46
Residentieel — Laag gebouw 426
Residentieel — Meerdere gebouwen 20
Residentieel — Middelhoog gebouw 295
Residentieel — Studentenkamers 35
Schouwspelzaal - > 500p 1
Seveso — Hoge drempel 2
Sport / Recreatie-stadion 2
Sportcomplex / Recreatiecentrum — dagverblijf 8
Technische installaties — Algemeen 1
Technische installaties — Industrie Brugge 10
Terreingerelateerd logies bijlage 4 — Camping 17
Terreingerelateerd logies bijlage 4 — Vakantiepark 1
Toerisme voor allen — Categorie 1 2
Toerisme voor allen — Categorie 2 1
Toerisme voor allen — Categorie 3 1
Toeristische logies — Terreingerelateerde logies 1
Toeristische logies — Toeristische logies Brugge 23
Vakantielogies ééngezins - 3 eenheden / 8 toeristen 1
Vakantiewoning meergezins - 3 eenheden / 8 toeristen 1
Verkaveling — Woonwijk 67
Verzorgingsinstelling — Gehandicaptencentrum 3
Verzorgingsinstelling — Medisch/Paramedisch centrum 15
Verzorgingsinstelling — Serviceflat

Verzorgingsinstelling — Verzorgingsinstelling 4
Verzorgingsinstelling — Ziekenhuis 45
Weeshuis — Nachtverblijf 2
Winkelcentrum — tot 2000m? 2
Winkelruimte — Buurtwinkel 3
Winkelruimte — Kleinhandel > 2000m? 2
Winkelruimte — Kleinhandel tot 2000m? 26
Eindtotaal 2.71
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7.2 BPA

7.2.1 Brandpreventieadviseurs

Slechts 3 minuten heeft een brand nodig om zich ten volle te ontwikkelen. De rook veroorzaakt meer

slachtoffers dan de vlammen! De slachtoffers worden vaak verrast door de rook die zich sneller verspreidt

dan de vlammen. Op dat moment is het meestal te laat om nog te vluchten of adequate maatregelen te

nemen.

Het is dan ook van levensbelang om de nodige preventieve maatregelen te nemen. Deze maatregelen

situeren zich op 3 niveaus:

)

De goede gewoonten die iedereen kan aannemen om een brand te voorkomen

(voorzorgsmaatregelen).
Het (vroegtijdig) detecteren van een brand.

Het blussen of het vertragen van de ontwikkeling van de brand in afwachting van de komst van

de brandweer.

De opdrachten van de BrandPreventieAdviseur worden als volgt omschreven:

)

Sensibiliseren van alle burgers aangaande de brandrisico’s en de preventieve maatregelen die

kunnen genomen worden;

De burgers wijzen op hun eigen verantwoordelijkheid ten opzichte van zichzelf maar vooral ten

opzichte van anderen (‘responsabiliseren’);

Informeren van het publiek met betrekking tot de brandrisico’s en het aanreiken van informatie

over kwaliteitsvol brandpreventief materiaal;

Objectief en kosteloos advies geven op maat van de burger inzake de brandbeveiliging van zijn

particuliere woning.

De brandpreventieadviseur heeft dus geen controlerende maar een adviserende bevoegdheid.

Deze bevoegdheid kunnen ze realiseren door het nemen van verschillende acties:

)

81

Informatiestanden tijdens diverse evenementen;
Lokale preventieprojecten of —campagnes;
Informatiesessies;

Beantwoorden van vragen;

Huisbezoeken.
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7.3.2 Medewerkers BPA per post

In elke post is een verantwoordelijke voor de BPA aanwezig. 1 of meerdere collega’s steunen hem hierbij

)

)

Post Blankenberge = Glenn Beeckaert + 3 medewerkers
Post Brugge = Olivier Van Damme + 9 medewerkers
Post De Haan = Dieter Bultinck

Post Gistel = Dieter Vandenbussche + 5 medewerkers
Post Knokke-Heist = Sean Voet + 3 medewerkers

Post Middelkerke = Maarten Ureel + 2 medewerkers
Post Oostende = Dirk Bouchot + 3 medewerkers

Post Oostkamp = Dennis Berens + 2 medewerkers

Post Torhout = Frederik Verroens + 8 medewerkers

7.3.3 Middelen ter beschikking van BPA

De medewerkers van de BPA beschikken over een aantal tools om de doelstelling te bewerkstelligen:

)

Aanhangwagen met allerhande logistiek materiaal: tent, tafels, stoelen, banners, beamers,

scherm,...

Flyers door de zone ontworpen met eigen zonelogo

Affiches, cartoons, flyers die interzonaal / provinciaal zijn ontworpen
Minitrolley met infomateriaal zoals flyers, affiches en USB-stick
Meerdere powerpointvoorstellingen voor de informatiesessies
Actiekaarten voor de scholen kleuter en lager onderwijs

Vragenlijst voor de huisbezoeken

7.3.4 Acties van BPA

Schoolbezoeken

De nadruk ligt bij de educatie aan de kleuters en de eerste graad van het lager onderwijs.

Niettemin zijn andere jaren eveneens zeer welkom. Voor elke leeftijdsgroep is een aangepaste opleiding

voorzien.
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De kleuters bezoeken we in de school zelf, de andere graden ontvangen we meestal in de respectievelijke

kazernes.

Aanwezigheid publieke activiteiten

De BPA is aanwezig tijdens opendeurdagen in de verschillende posten o.a. Oostende, Brugge, Torhout,

Oostkamp.

Eveneens werd een aantal keren de BPA-stand opgesteld op de wekelijkse openbare marktdagen o.a. in

Oostende, Brugge en Blankenberge.

Voordrachten

Voor specifieke doelgroepen hebben de lokale BPA-ers boeiende voordrachten gegeven.

Hierbij bereikten we seniorenclubs, verzekeringen, immobilién, landbouwers, anderstaligen,....

Informatie verschaffen

Vaak stellen burgers algemene vragen omtrent de brandveiligheid in hun woning of appartement.

Deze vragen komen per mail binnen, hetzij rechtstreeks door de burger zelf aan de BPA, hetzij via de

website van de zone, hetzij via de website van BeSafe of soms via de dienst preventie.
De respectievelijke verantwoordelijke van de post beantwoord deze vragen of contacteert de vraagsteller.

Soms wordt aan de vraag ook een huisbezoek gekoppeld.
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8. Jeugdbrandweer

8.1 Wat?

De Jeugdbrandweer is bij meer dan 150 brandweerkorpsen in Belgié en Nederland actief. Jongeren vanaf
12 tot 18 jaar worden hier vertrouwd gemaakt met het werk van de brandweer. De jongeren krijgen les in
de basisvaardigheden van het brandweer vak en oefenen veel met de basismaterialen. Ook sport en

EHBO zijn essentiéle zaken die in de opleiding vervat zitten.

Sinds een paar jaar werd de kadettenopleiding gestart vanuit het Kenniscentrum van de federale
overheid. Een erkende opleiding die ervoor zorgt dat 18-jarigen reeds het basisbrevet BO1 gedeeltelijk

behalen en onmiddellijk inzetbaar zijn.

Als zone ondersteunen wij 200% de werking van de jeugdbrandweer. Zij zijn een sleutel op de toekomst!

8.2 Ledenaantal

Ledenaantal jeugdbrandweer op 31/12/2022

Post Aantal
Brugge 25

De Haan 9
Middelkerke 15
Oostkamp 25
Torhout 22
Totaal 96

8.3 Bijzondere weetjes

> Na corona hebben de meeste posten hun normale werking hernomen: oefeningen om de 2

weken, jaarlijkse zonale oefening, meehelpen aan de opendeurdagen, Barbara feest ...

> Daarnaast hebben verschillende leden van de jeugd de kadettenopleiding gevolgd in 2021/2022.
De opleiding ging door in de brandweerschool van Oost-Vlaanderen (Paulo). 5 collega’s zijn

geslaagd!
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9. Financieel overzicht

9.1 Gewone dienst

9.1.1 Uitgaven

9.1.1.1 Personeel

9.1.1.2 Werkingskosten

9.1.1.3 Overdrachten (Lidgelden, oninbare vorderingen,...)
9.1.4.4 Schuld

9.1.2 Ontvangsten

9.1.2.1 Prestaties

9.1.2.2 Toelagen (fed. & gemeentetoelagen,...)

9.1.2.3 Schuld (intrest bankrekening)

9.2 Overboekingen

9.2.1.1 Overboekingen

9.3 Buitengewone dienst

9.3.1 Uitgaven
9.3.1.1 Investeringen
9.3.2 Ontvangsten

9.3.2.1 Prestaties

Bedrag
47.752.971€
38.988.362€
8.658.904€
103.948¢€
1.757€
45.812.474¢€
3.647.121€
42.163.508€
1.845€

Bedrag
490.264¢€

Bedrag
2.285.127€

2.285.127¢€

142.966€
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