
 

 

 

 

 

ZONECOLLEGE   

 

B E SL U I T EN L I J ST  Z I T T IN G   

v a n  m a a nda g ,  1 8  d ec em b er  20 2 3  

 

1.  Goedkeuring verslag van het vorige zonecollege. 

Het verslag van de vorige zitting is goedgekeurd. 

2.  Verslag algemene inspectie 2023 Zone 1 - Kennisgeving  

Het zonecollege neemt kennis van het verslag algemene inspectie 2023 Zone 1 en legt dit voor aan 

de zoneraad. 

3.  Jaaractieplan 2024 - Kennisgeving 

Het Jaaractieplan 2024 wordt ter kennisgeving voorgelegd. Het Zonecollege is akkoord om het 

Jaaractieplan ter kennisgeving voor te leggen aan de zoneraad en vervolgens te bezorgen aan de 

gemeenteraden van de steden en gemeentes in Zone 1. 

4.  Smart@work - reglement mobiele toestellen - kennisgeving 

Het zonecollege neemt kennis van het reglement mobiele toestellen en is akkoord om dit voor te 

leggen aan de zoneraad in zitting van 18 december 2023. 

5.  Appreciatiebeleid 2024 

Om een grotere samenhang tussen verschillende posten/diensten te creëren is er het 

appreciatiebeleid opgestart. 



 

 

6.  Meedelen goedkeuring gouverneur begrotingswijziging 1 - 2023 

Het zonecollege verleent een gunstig advies over het dossier ‘Meedelen goedkeuring 

begrotingswijziging 1 - 2023 Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen’ en vraagt de voorzitter om 

het punt te agenderen op de volgende zoneraad. 

7.  Kasnazicht november 2023 

Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand november 2023 met een verantwoord 

vermogen van 3.677.710,05 euro goed. 

8.  Mandatenlijsten, register vastgestelde rechten en register bestelbonnen 

Het zonecollege stelt de mandatenlijsten 73 tot en met 79 dienstjaar 2023 voor een totaal bedrag 

van 656.150,33 euro vast en geeft opdracht aan de bijzonder rekenplichtige om in te staan voor de 

uitbetaling ervan. 

 

Het Zonecollege stelt het register van de vastgestelde rechten voor een totaal bedrag van 

810.553,74 euro voor de periode van 11/10/2023 tot en met 04/12/2023 vast. 

 

Het Zonecollege stelt het register van de bestelbonnen voor een totaal bedrag van 660.259,15 euro 

voor de bestelbonnen 2080 tot 2258 dienstjaar 2023 vast. 

 

9.  Viseren en uitvoerbaar verklaren uitgevaardigde dwangbevelen van de bijzonder 

rekenplichtige 

Het zonecollege viseert de bijhorende lijsten van dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige en 

verklaart deze uitvoerbaar. 

10.  Aankoop van beheerssoftware - Gunning  

Het zonecollege gunt de opdracht voor beheerssoftware aan Magenta Multimedia Tools. 

11.  Instappen raamovereenkomst mobiele terminals voor communicatie via aankoopcentrale 

FOR van de FOD BOSA. 

Het zonecollege keurt de toetreding tot de raamovereenkomst mobiele terminals voor 

communicatie opgemaakt door aankoopcentrale FOR van de FOD BOSA, goed en legt dit voor aan 

de zoneraad. 

12.  Interventie Proviron - goedkeuring facturen 

Naar aanleiding van een interventie op de site Proviron te Oostende op 7 juli 2023 worden de 

facturen van hulpverleningszone Midwest en Westhoek ter goedkeuring voorgelegd aan het 



 

 

zonecollege. Tevens wordt het reinigen, testen en herstellen van gaspakken door de firma 

Vanassche Services N.V. ter goedkeuring voorgelegd. 

13.  Meerwerken decontaminatievoertuig - Goedkeuring 

Tijdens de opbouw van het decontaminatievoertuig blijkt dat extra aanvullende opties noodzakelijk 

zijn. De meerwerken aan het voertuig, ten bedrage van 4.285,82 euro incl. btw, worden ter 

goedkeuring voorgelegd aan het zonecollege.  

14.  Raamovereenkomst aankoop van interventiekledij - Gunning  

Het zonecollege gunt de raamovereenkomst voor de aankoop van interventiekledij aan Texport 

m.b.H.     

 

 

15.  Afwezigheid van lange duur wagens persoonlijke aangelegenheden - vanaf 16.02.2024 - post 

Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag voor volledige loopbaanonderbreking van 

betrokkene. 

16.  Opstart aanwervingsprocedure administratief medewerker (C1-C3) met aanleg selectiepool 

zodat de vacante plaats op de dienst Facility en aankoop kan ingevuld worden.  

 

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de opstart van een aanwervingsprocedure (met aanleg 

selectiepool) voor administratief medewerker (C1-C3) goed te keuren zodat één plaats voor de 

functie van administratief medewerker op de dienst Facility en Aankoop ingevuld kan worden.  

17.  Selectiereglement operationeel personeel - Kennisgeving  

Aan het zonecollege wordt het selectiereglement voor operationeel personeel van Zone 1 ter 

kennisgeving voorgelegd.  

18.  Goedkeuring voor de opmaak van een generiek samenwerkingsvoorstel met het extern 

selectiebureau Probis via Poolstok.  

Het zonecollege keurt goed dat Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen een generiek 

samenwerkingsvoorstel opmaakt met het extern selectiebureau Probis. Deze samenwerking loopt 

via de raamovereenkomst met Poolstok.  

 

 



 

 

19.  Mobiliteit - van Zone Westhoek naar Zone 1 - Post Gistel 

Het zonecollege laat 1 kandidaat toe tot een mobiliteit van Zone Westhoek naar Zone 1 voor post 

Gistel. 

Het zonecollege laat 1 kandidaat toe tot de mobiliteitsstage in post Gistel vanaf 1 januari 2024. 

 

20.  Benoeming hulpverlener-ambulancier vrijwilliger vanaf 1.12.2023.  

Het zonecollege benoemt betrokkene in de graad van hulpverlener-ambulancier in het 

vrijwilligerskader. 

21.  Benoeming vrijwillig sergeant vanaf 1.12.2023 - post Torhout 

Het zonecollege benoemt betrokkene in de respectievelijke graad in het vrijwilligerskader. 

22.  Benoeming vrijwillig sergeant vanaf 1.12.2023 - post Torhout 

Het zonecollege benoemt betrokkene in de respectievelijke graad in het vrijwilligerskader. 

23.  Cumulatie van bijberoep operationeel personeel 

Het zonecollege neemt kennis van de cumulatie van bijberoep van betrokkene(n). 

24.  Annulatie LBO ouderschapsverlof vanaf 8.11.2023  

Het zonecollege neemt kennis van de annulatie van de aanvraag loopbaanonderbreking in kader 

van ouderschapsverlof van betrokkene. 

25.  LBO ouderschapsverlof 01.03.2024 - 07.03.2024, 08.04.2024 - 14.04.2024, 06.05.2024 - 

12.05.2024 en 25.12.2024 - 31.12.2024 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

26.  LBO ouderschapsverlof 01.05.2024 - 30.09.2024 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

27.  LBO ouderschapsverlof 01.06.2024 - 31.10.2024 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

28.  LBO ouderschapsverlof 01.05.2024 - 30.09.2024 - Oostende 



 

 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

29.  LBO ouderschapsverlof 01.07.2024 - 31.07.2024 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

30.  LBO ouderschapsverlof 01.07.2024 - 31.07.2024 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

31.  Volledige LBO 25.05.2024 tot 25.08.2024 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag voor volledige loopbaanonderbreking van 

betrokkene. 

32.  Stage-aanvraag - 5de jaar Onderhoudsmechanica KTA Brugge - Goedkeuring. 

Het zonecollege keurt de stage-aanvraag van Gaëtan Bruneel, student 5de jaar 

Onderhoudsmechanica, goed. De stage van Gaëtan Bruneel maakt deel uit van zijn opleiding aan 

het KTA Brugge en loopt van 11 januari 2024 tem 30 juni 2024 (enkel op donderdag).  

33.  Stage-overeenkomst - Goedkeuring stage 

Het zonecollege keurt de stageovereenkomst van Emma Haesaert, 3de jaarsstudent Toegepaste 

Psychologie aan de Howest Hogeschool, goed. De stage loopt van 12 februari 2024 tot en met 23 

juni 2024.  

34.  Stage-overeenkomst - Goedkeuring stage  

Het zonecollege keurt de stage-overeenkomst van Joelly Vantyghem, 3de jaarsstudent Toegepaste 

Gezondheidswetenschappen aan de Howest Hogeschool, goed. De stage loopt van 12 februari 2024 

tot en met 23 juni 2024. 

35.  Verlenging en stopzetting aanstelling sergeant in hoger ambt (vrijwilligerskader) - Post 

Gistel, Post De Haan en Post Blankenberge  

Het zonecollege gaat akkoord dat er aanstellingen sergeant in hoger ambt (vrijwilligerskader) 

worden stopgezet. 

Het zonecollege gaat akkoord dat er aanstellingen sergeant in hoger ambt (vrijwilligerskader) 

worden verlengd.  

 



 

 

36.  Verlenging tewerkstelling Kapitein vanaf 1 december 2023 - Post De Haan 

Het zonecollege keurt de verlenging van de tewerkstelling van Philippe Taelman als kapitein 

(vrijwilligerskader) in post De Haan goed (onder voorbehoud van medische goedkeuring) en dit 

voor een jaar tot en met 30 november 2024. 

37.  Vervroegd stopzetten LBO ouderschapsverlof vanaf 12.01.2024 - Knokke-Heist 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag voor het vervroegd stopzetten van de 

loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van ouderschapsverlof. 

38.  Ontslag van ambtswege brandweerman-stagiair vanaf 01.01.2024 - Gistel 

Het zonecollege spreekt het ontslag van ambtswege van betrokkene uit. 

39.  Vrijwillig eervol ontslag brandweervrouw vanaf 01.01.2024 - De Haan 

Het zonecollege neemt kennis van het vrijwillig eervol ontslag van de vrijwilliger en legt dit voor aan 

de zoneraad. 

40.  Samenwerkingsovereenkomst ambulance De Haan - Vlaamse Kruis en Zone 1 

Het zonecollege neemt kennis van het voorstel samenwerkingsovereenkomst HVK - 

Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen: uitvoeren Dringende Geneeskundige Hulpverlening met 

modaliteiten toelage voor Het Vlaamse Kruis vzw.  

41.  Kennisgeving timing en stand van zaken bouw kazerne Brugge 

Het college neemt kennis van de stand van zaken en timing van de bouw van een nieuwe 

brandweerkazerne met administratie in Brugge. 

42.  Varia 

Varia 

43.  Ontslag - kennisgeving vonnis arbeidsrechtbank. 

Het zonecollege neemt kennis van een vonnis van de arbeidsrechtbank n.a.v. een ontslag om 

dwingende redenen. 


